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VI astn?2 hodnocen? gkoly
Hodnocen?2 je zpr aco w8nk072608, @loaDo%n2009/2020. g k o | |n 2
VI astn2 hodnocen? gkoly vych8z2 'z wvyhl 8gKk|ly
dl ouhodoblTch z8&mNRrT, viroln2ch zpr8&v a vilas
pSedpiasT e zamhSeno na:
ayc?2|lteer G si g kvokbnac eptl g onv izi8&mDra vezykjoe n g
vzdDlI 8§vac?m progr amu,
b)posouzen2, jakim zpTsobem gkola pln2 c?3l e
c2l Tm uvedenIim zejm®na v r8mcov®m vzdnl
prsg§vn2ch,pSedpisech
c) oblasti, ve kte T ch gkola dosahuje dobrTch vislegd
“%wroveR vzdNDI 8§8v8&n2 zlepgit, vlietnhD n8vrh|T
Hl avn2 oblasti vliastn2zho hodnocen? gkoly
a)ypodm2nky vzdRI 8vgn2,
b) pr TbNRh vzdnNl 8v §n?2
c)podpora gkoly ¢SkiTinmiiv,sywo§ jugmmiiceh svztahT| ¢
a dalg2ch osob na vzdhRI 8§vgnz2,
dvisledky vzdnDI 8§vgn2 ¢g8kT,
e) S2zen? gkol vy, kvalita persong8l n?2 pr8ce,
pracovn?2kT,
f) ar oveR v I sithledtk B oglkméInk 8§ m vzdNDITEm8&mndr @j Brk.on
Il nformace pro vliastn2 hodnocen2 byly | erp§gny
aapedagogi ck8 dokumentace (ulebnz, pl8ny, |os
bj)ankety a dotazn2ky, kter® byly ,pSed&ny |ul
covistwpypszn2 kotndlrm? n!2imnm$t|p,|,pozorov§n2,
ddp2semn® podkl ady (posudky, h okdanrotcrem|? ajina
apod.)
e)vnitSn2 statistick® ukazatele (z&8jem o | gk
gkoly, apod.)
lvnnNj g2 state st(idekm® gru&faizak @ | f a k ttnanosti, pir o
sp8dov® oblasti apod.).
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1.Z8kl adn? Yidaj

e o0 gkol e

Adresa gkoly

352 01 Ag, Kamenn§ 152

I L O 709 764 73

Bankovn? spojeLSOB, a.s. 17919 1141/ 03
Telefon/fax 354 54 45 50

E-mail reditel@zskamennez

Adresa i nt er newww.kamenka.cz

Pr8vn2 for ma PS2sphRvkov8 organizace
ZaSazen? do s21.9.2002

N8zev zSizovat

MDst o Ag

Z8kl adn?2 gkol a

Soul §sti gkol yGkmi drugina
Gk ol n2ivl2ddeejl nnaa
1IZO 102040931
) feditelka gkol y: )
V?gggsnzgih05p2§stupkynn P G: Dv2Skov
P Finanln?2 referent, Yl etn
Organizace je z8kladn?
4 ,J9kol n2 ijvidedjnmau . Jej 2 I
(oedl e, diau0jz8konem | . 561/2004 258kl
b st Sedn?2 m, vygg2zm odbor ng@
z8kon) .
11Soul 8sti gkoly

Z8kl adn?

gkol a

600

Gkoln2 drugina

100; od 1.

Gk ol n2i\jl2ddeejl maa

11
3000o0d 1.11.2009 navl

12Funkce ve gkol e
spr8§vce pol2talov® |[Mgr. Milan Gatr a
vichovnl poradce: Mgr. Hel ena Hrab

met odi ck® sdru

gen2 [Mgr. Milada Dv2Ss

koordinStor

GVP

Mgr. Milada Dv2S$s

koordin8tor pr

Nt
k o
Mgr. Eva Hor 8| kov §
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evenc|/Mgr. Helena Gest
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2PS2prava hodnocen?
Na pedagogi ck® r ad sztaonplasdtun aZznOcO[8 gbkyollay pvr

D
an8vr h st rm&ktourhyo dwmloacsetn 2 vk d lky.s t V¥ z lglkeod egm nke b
1

y
pracovn?2kT pro zpracovsgn? hodnocen?2, na 0 (
pedagogilt2z pracovn?zci
Informacepr o vl astn2 hodnoctelhczh tgok ozldyr objyTl:y | er p8n

a) pedagogicgk dokument ace (ul ebn? pl 8ny, osnovy
dokumentace g8kT,

b)dotazn2ky, kter® byly pSed§ny ulitel Tm |a
c)vistwpwmstn2 kontro 2 a hospitaln?z | innos
dp2semn® podkl ady ( pretkrl 12, zgpu BivtyT a@Badh.a

I, visledky testT

y
I
i
e)vnit Sn2 ukazatele (
9 /
n get Senz2 .

n
n
z
studijn2 visledky §m®

f) SWOT anallza ostatn?

Na uveden® p o rhaadrimobnyo g rdaonh ovdlnaustt n2 ho hodnoc
. : , Pedagogick8 rada, 2
PrOJedn§n?kr51;1t|®luh(t2u~rh(-3k0|Sk§ rada, 18. 2
Mapg gked.itytzaﬁm‘:% oo vl Prosinec 2007
mezi rodili, ¢g8ky,
SWOT anallza Gkoln2 rok 2008/ 200
Eval uace kultury ngIgoIn2 rok 2008/ 200
Sebehodneen?2 wul i tel T, s|BSezen 2009
: Pedagogick8 rada, d
Projedng8n? hOantZCGkoIsk§ rada. do ko

3.Podm2 nlOYy 8v B ah 2

3.2Demog af i ck® podm2znky

ks
8h cedru og 8ckKTo | nua  WasgpyRg ns
&

Podle WmdajiTky polty dDt2 daPgh&h steupeahi o
otevSen? stejn®ho poltu prvn2ch tSz2d jako |ny
ve t S2d8§ch.

VIivoj polptruT bgehkuT pvo s | 2eadm2lcént 5 gkol n
500
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32Person8l n2 podm2nky vzdDI|I 8v§&n

D'[Ieg|t® charakteristick® rysy pedagogi ck
nedosat el n® zastoupen2? mugT ve sboru.

- VDt gina pedagogicklch pracovnz?2Kki[T. m8nkptoe
nekvalifikovan? acovn?2dial gamigj ijlei tpm
projedn8vs8na. Snahou je, aby kvalifikov

- m adl, perspektivn2 a st§&l1T sbor.

- &ktivn2, tyTklomunkkeadtivnd2 a otevSenl sb

- dobr ® mezili dsk® vztahy.

e
k
pr

321 Odborng kvalifikace pedagogicklich praco

Gkoln2 rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/ 2010:

H 2007/08 ®2008/09 & 2009/2010
O e
100
80
60
40

20

D RV, OV, VW, TV PC HVY MV
VZ 7SV PG

Porovn§8n? kvalifi kovanost.i ve sledovanTlch

2007/2008 2008/2009 2009/2010

l. I. l. . l. .
stuffstupgstupstupgpstuygstu
kvalifikovanost| 82,2 54,7 85,8 56,7 86,1 57,4

Jddna ulitelka kvalkiuUppoiHddpmzspS&Kd| e
TXival i fukoveh®yw ,  (-MJJ) sa .dviM nekvalifiko
mateSsk® dovol en®

Na I 1. stupni chybDj?2 kvalifikovan?2 vy
vichovy, hudebn2 vichovy, vitvarn® vic
TS vyuluj2c?2 11. stupnhD zah8jily stu
jazyka (2).
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Studium ke splnnn2 kvvdetechf200620l0n2 ch pSedpokljad
Jana Kol &9oav8Mi tJDaergnb R§j 2 c 2
studium pro vychovatele, U]
Studium voblasti 20071 2009 UK ONL ENO
edago ic:kLenka Ha n n &TWa RrahaivkSo mb i nov an
P 9049 TNl esn8 vicechhdg emosper gk.
VDr a BeRov §, PetPFa PTiauel$gk
anglick®hah§jaegrykave gk. r od
Studium ke splnhRn2 dal ¢2\ldétectk2008-2010 i kal n2ch |p$
. Mgr . Eva H®t &ldkww8 pro ved
S;é’g' gmi (I?IL p r a ckg (¢ H)2UK Praha
P 909 03/2006- 06/2008;U KON L E N O
Studium prgMgr. Hel eniaVv Hrbasbtl¥t onv.8 Labenm
poradce 09/2005- 06/2007U K ONL EN O
Speciali zav
koordinace \oblasti _
i nfor mal nMgr . Mi I 202006 40/2008U KONL ENO
komuni kal
technol o
Spe(rlle\élllelniglv Mgr . He | e niaK oGrepsl te8xkn?v 8v T c v i K
b S | prevencd 06/2005i 06/2007;,UK ONL E N O
patol ogi c
VNDkov® slogen2 pedagogicklch pracovn2kT
- vDkovl pr TmNi ckdedhh ppadadayng k T
nad 50 let do 30let
19% 18%
do 40let
26%
37%
Pod2?1l zastoupen? gen a mugT
muiiiB
zeny |—— 27
0 5 10 15 20 25 30
H pocet
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3.24Dal §?2

Ve sl
vzdnRl §
Vyug?2v
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Veden?2
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33 Mat er-
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edovan®m
n
e
0
h

gkoly
umogRuj e
podporuj e
podporuj e

vzdhDl §vgn2 pedagogickIlch

obdob?
pedagogicklch pracovn2kT
programov® nab2dky | a
institutu dalg2ho vzd
u dal g2ho vzdDI 8vg&8n2z |
DVPP.

2

(DVPP

v 8rmy .

k
D z
S pSedev

| §
ou
2 2

O podporu zv
studium pedag
aD&PPk ur zech, gk
um ke splnhDnz d

S e
dsgl
Yal
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sna ygov
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udi al g2

O Nx W
SO @®>

n
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8chRNick® podm2nky vzdnD|I 8vgn:

Gkola | e
svidejnou,
dokonl] ena
Gkol a |
aprovede
pogadavk

i

i

p oonstfukkisitted pneBn 21, e kv o d a,
nov® gJgatny, pooed2D0 byd
el ektroinstal ace, ak
napoj ena na centr 8§l
i ztod ppeclen ® r ozvodT n e
z8kona | . 406/2000
n8rEol medhtois p gXpr yE
ngrolnosti vyplTyv
vymBDnit okn

2

0
energeti |
energeti

e
n
T
c
c
t Dl ocviln

odborn® pracovny

2 odborn®
ul ebnai muullteibfnuan kd
kni hovna, mal 8§ tNDlocvilna,
vybaven?2) . vUlneablnoyv:a nneo v(l2 009) ,
novich tabul?2 ve vgecd 262dS8§cY
L.stupnhD maj 2 pol 2tpag2 sz ampaejme nn
l.Lstupni j e takto propojeno 5
nai nstiahtoeB8akti vn2z tabul e.

Novh byla z$2zena m2stwoadstiip
prob2haj2 i n8pravy (g8kT se sy

Na gkol e
mul tifunk]

ul eom

m
k
k
y a.a
j sou
| n?2

®
®
a.
s
n
1

knihovna

Kni hovn?2 fIbnwy ujge28vilBonh avimi mo | 2t af
tS2d i pro TijndckiyvigBksl m2 udlip el
Po celT gkol nkenirhockyv npl¥ orbe?jhean yh ¢
ale tak® medi 8l nz vichovy.

odpolinkovl

Gkole chyb?2 odpol i nikaouvTa ap rsop osl
gkoly, rodi | T a ulitelT.

U gkjod yvybudovgno nov®ukétes kPt
gkola i gkoln2 drugina vyug?2v s

aresg

vwwbaven?
hral kami ,
ngstroji,

ul

ebnzn
stave
sport

Vybavenz2 gkoly
dopl RokvaSpni2t ozl y

ul ebn2z mRPr opho2mh[&e
st8tn2ho rozpol

vwwbaven?

ul ebn2zmi t

g8kT

ul/lDostatel n®

st 8tn2ho

vybaven?
rozpoltu.

ul e b nlkapmteyr
exty

prostory

gkol n2

Pro tuto |innostl|lpsowprp$tbem?
Vybaven2 n8§bytkem je vyhovuj 2d
vgech oddnRlen2, tS2dy jsou noy

pracovn
spr §Polgsnal @aMmnd 2 led q1 ¢
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3.3.1ICT

Sadi | dom®ny, server DN®,rveer
BALVAN Yal ogi gtnD ulitelT, VSW) , ti skod

aplikaln?2 server (WSUS)

souborovl server (archivn? d e
BALVANZ (Share Points Servicesu m2 st Dn2 kabinet 11

Pracovn?2 stani ce:

‘

pracovn?2 st gmilda ad n2vs tchn | 5/100 (23) 30 30
pracovn?2 st awreipood 2um?| sotvirc
studovn8ch, gkoln2ch kni 2/100 (10) 26 30
pracovn? stpﬁ?pleag\sso[gopcgk
pracovnzkajeaovvuldmlév@n 5/100 (23) 19 23
pol et pracovn2ch stanic 12/100 (56) 56 60
pol et pracoanCh stani c 12 (56) 11,5 12,8
‘pracovn? stani cpeoljtSJousEzpaJﬂct‘ltta{dmwlv:hmculd ebngc
z§roveRoumphaeporpr viupgdagpgiochB8A@rmvacovn?ka
Starg2? 5 let (CPU do 1,5 33
NovDjg? (CPU min. 2,4 GH 23
oS Windows 2000 + Windows | Windows XP Pro
_ XP Pro

kancel 8Ss k1l S| Open Office + MS Office Open Office + MS Office

2007 2007
Zabezpel en?2 (|Eset NOD Antivirus, Eset NOD Antivirus,
antispyware) Spyware Terminator Spyware Terminator
Gr af i tkV ek tor|Inkscape Inkscape
Grafi ckf astr b|PantNET, Art Rage, Paint.NET, Art Rage,

PhotoFiltre PhotoFiltre
Webovl prohl 2|/IEG+IE7Y IE 8
VSW Terasoft, Silcom Terasoft, Silcom
Vpr TbNhui2@11 2j0d0nut n®dnaa\ndosve oo calt o rprSleccth ou | € b
informatiky a do konce roku 2010 realizoyal
| NDOG.
+fFadyN KzRyzosyN wt 1tFRYN O12t& 'O YFYSYyytl wMpH
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Lok8l n2 pol2talov8 s2S (LAN):

Polet pS2pojnlch m2st|60 60

Pol et aktivn2ch prvkT|6 (24 port, 4x8 port) 7 (+ 1x8 port)

Wi-fi Ne Ano

Technol ogi e pSenosu Ethernet 100BASH X Ethernet 100BASH X
PSipojen2 do inter net| ADSL 3Mbit ADSL 8Mbit
S2Sov® tisk8rny 5 (1 barevn8|5 (1 barevns§
OddRNl en® VLANYy Ne Ne
Strukturovan§ &&dbel §g|lAno Ano

Topol ogie s2z2tD strukturovan|strukturovan

PSi pojen2 Kk internetu:
Rychlost 3 Mbit/s 8 Mbit/s
Agregace 1:10 1:10
VeSejn® | P ad|1-194.228.87.128 17 194.228.87.128
Neomezenl pS2[Ano Ano
OddNDIl en2 VLAN|Ne Ne
QoS (vzd§8Il en§|Ano Ano
Filtrace obsahu Naomi Naomi
Antispam MS Exchange Server MS Exchange Server
Antivir Eset NOD Antivirus Eset NOD Antivirus
Antispyware Spyware Terminator Spyware Terminator
ulitel® (MS Exchgulitel® (dom®nov
Elekto ni ¢ k 8 p o g t|klient, webmail) webmail)
g8ci (freemail sgg8ci (freemail sge
ulitel® (gkoln2 Juli¢ék® n2 phpRS)
Webovs8 prezen/g8ci (dom®ny 3. 998ci (dom®ny 3. §
kamenkamania.cz)

Licenl| n?2

pol itika:

0S Windows SBS 2003 Windows SBS 2008
Windows 2000 Profesional Windows XP Pro + Windows 7
Antiviry” Eset NOD Antivirus Eset NOD Antivirus
LektorskT Master Eye 5, OptimAcces, iTalk, Master Eye 5, OptimAcces, iTalk, Turning
Turning Point Point
VSW Terasoft, Silcom, Pachner Terasoft, Silcom, Pachner
Gkol n2 age|Bakal §Si Bakal §Si
Kancel §8s k|Open Office + MS Office 2007 Open Office + MS Offie 2007
AntiSpyware Spyware Terminator Spyware Terminator
WebovT pr ollnternet Explorer 7 Internet Explorer 8
Grafickl e Inkscape, Paint.NET, PhotoFiltre, GIM Inkscape, Paint.NET, PhotoFiltre, GIMP

Filtrace obsahu

Naomi

Naomi

Vpriibu | 620201Ppe nutn® uskute|lnit pSechod |ha
"komer|ln2 programy (gkoln2 multilicence)

" freeware, open source (vzhledeni k nanl n2m n&§kladTm je kIl alde
nasazov§gn? freewarovich dImimogabsv «gu kiotme
dom8c?2 pr8ce g8kT)
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Prezental n?2

techni

k a:

Datovl projekt|4 6

Dot ykov§8 tabul|2 2

Visual i z®r 2 3

GrafickIl tabl e|l17(A6) 17 (A6)

Ti sk8rny 5 5

Digit8l n2 f ot of16(14x3mpx 2x5mpx) 16 (14 x 3 mpx, 2 X 5 mpx)

Digit8§ln2 kame|2 2

UspoS§8§dg&n2 a vybaven2 uleben:

INF-A (KAMENKA) kl asick® uspoS8§d8§n2 [ avic (1

INF-B (| NDOG) kl asick® uspoSg8dgn2z 1l avic (1

Mul ti medi 81 n?2 katedr a, dat aprojektor, Vi s

Napl nDn?2 c jelech20092001d.] e Vv

200 rekonstrukce d&mev® rkkbalsEgekeve el ektrpr
webhostinguwa(pg%eoh @doisnkoytiovragdkdk|)n2 syst|/®n
rozvoj el ear ni ngov®ho syst ®mu Moodl e, g8&ko
progamuPo| 2t al ov § gramopossupnienzer Bt ar g% cl
vg8kovsk® kni hovnni n®k ofdri &kcaan?isg tnl® 2z anlt eg e
Uni x/ Li nux; definitiwvn? l i kvi dace nepou
pokral ov8n?2 rECBUnnaKanenee pr oj ekt u

2000 rekonstrukce technick®ho vybaven? odboirn
t est ovacWndowsNB7 ,s pokr al ov 8 BCDL naeKarhenceace |pr
zah8jend CdrepjrektPdi |l ovskou veSejnost

201t real i zace wupgradu na novl serverovli slys
klientskdadthormd cww ul ebn&8§ch na syst@Pm Win
funk| n2chskS@gem?2 mul ti medi 8§l eachi mgoVvihz|slk
Moodl e, Pol 2tal ov8 gramotnost seniorT, E (
veSejnost
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34 Finanln2 podm2nky vzdDI|I 8§vgn?

341PS2 m® neinvestiln2 vidaje gkoly

Prost Sedky ze jsumESind Moo vramzp okdtlag s k b mmaiSiawre
rozpisuvs oul adu s eb 6z18 kZoOndedm Slb.. , o pSedgkol n2zm, z
odborn®m a jin®m vzdDlI 8v8§n2 (gkol skl z§8kon|)

342Rozpol et gkoly od zSizovatele
PS2sphNvek na provoz, investiln2 dotace (Vv [ti
PSpPNvek na 2 140,0 2 140,0 2 140,0 2 140,00
PS2spRvek nj 55 18,0 18,0 18,00
PS2sphRDvek nj 4554 485,1 515,9 497.,9
PS2sphDvek nj 49,0 441,0 469,0 282,0
PS2sphvieek dre] 25,0 25,0 25,0 25,0

97,0 110,0 110,0 110,0
PS?sphDvek n 80,0 50,0 40,0 40,0
zamhDstnancT
PS2zsplvek n 92,0 88,2 93,2 93,8
technologie
Pl avgn? 27,0 27,0 270 27,0
Provozn?2 do] 2 970,9 3384,3 3438,7 3 233,71
Pl el ov® dot | 158,0
ztoho: pTj I 158,0
grart - projekt

Odpisy 119,9 68,0 58,5 57,2

. PR
Il nvestiln 82,0 81,0 81,0
dotace

343Dal g2 zdroj e

a) |l efp8d7T gkoly
Fond odi 0,00 11,30 3,26
Fond FKSP 421792,50 286549,33 338329,07,
Fond r e; 113000,00 0,00 189988,00
Fond in 343000,00 67 902,00 303235,00
A0y N K2RY2O0SyN %t {tFRyN O12ft& ! O YIYSYyyt wmpH
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b) dopl Rkovs§ |linnost gkoly

Z8kl adn? gkola Ag, KoaapreswnrngDnlae 2p r coka zessv ath edoo

§ nesm2 blt vykon&8vs&na na %%ko
nost j e Yl et nhD stl®tdoo vl8i nnan oosdtdil
U orggiajnei zvaec ip,r okstpelYcg8h jsev ® ohul a v n
Rkov® | innosti

|l i nnost, kter
Dopl Rkovg | in
vpl n®m rozsah
op

Okruhy d I

1. Viroba, obchod apészlluoghb§yc hn elu vaegd e3n ®) ivv h O ¢

2. Pron8jem nemovitost2, bytT a nebytov|lc
DoplRkov8 | innost
Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009
Hospod§Ss
v T exldk 37675,49 72341,24 42687,66
35Legi sl ati va, konkuren|ln2 prostSed? gkoly
Do pr&§ce gkol ytbkenwvV T agRshcpokvbimzvEzkdol,§vac 2| p
zdroj pro? vigyRdlacwx@Bl 8vac2ho progGlm a dokdn
pr8§ce na vliastn2m gkolvmogen200va d Dy B¥% a cjébac hge|dg
prTbRNgnl m Y%prav8m a inovac?2m.
Pozornost vidDnovala gkola i stcrhamnT) poedlba) ? z
] 101/ 2000 Sb. Vygs8dala si od rodil T souhl 1S
g8kT, vypracovala vliastn2 smBDrnici a dTsl edn
NovziIi8kon2k pr8ce pSinesprabbhvel®pp §dbfa§m@z
gkole jako zamBDstnavateli olzlkoanpil i kevgenl qph ¢
n8r okT.
Vposl edn?2ch |l et eck!| ae kemlg®tmEeeé i ozgnibolyy ,v |kt
charakterizovat tPDmito body:
- vzrTst 8 konkur en diesemgezioimiz& srkwatt n g8tk ypr o s a
e Nn2 PpjSi2gtjuipmrmeny Tj &«kana,k ojl &k

%
0
- postupni s
e
S
n

navgtDvuj : | 2 se hodnotit gkoly, kIl adou

- Oobjevuje e t §l e v2ce pedagogT,zjkitgeSwj kc,h
ge otevSenos gkoly pSing§g2 gkole ugitek.
Zhl edi ska LGI patS2me mezi skupinu dobSe| h
potSeby ndagiodh | Kl iaenteJ i ch dnDt 2. Nag? snahju
prostSed2§bek]’snagkeukaollnatuseprcx/@¢r¢001ml§m§pcskle er
dnt 2z, si t u\alcrea z rel sstea bprl anf2i.l uj eme ve viuce |in
usil uj eme o saiazling P2 da ada d@in8evnazci2vhno? pvrTouckeosut
jazk a. Veden? gkoly wvynakl|l 8d8 maxi m8Il n2 Ysi]| 2
N K2Ry2O0SyN %t {fFRyYN O12t& ! OZ YIFIYSYyyt wmpH
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4Pr ThvAdiRl §8v 8n?2

41VzdDI 8vac?2 program

VzdnhRl §vac?2 progr asoyadyoajio 2md dzeadtheZreen 2v d o
gkol . Ul ebn?2 pl 8nsogakiodiV ehre2 neipraclowderntvy, t
jednot!livich péed(mmtt'[ojsman@lopogeny§ dokume
noven®m rozsahu, zt§%2i dsny2 coh  pkrrioidr §ac®h® njVdual i arf;
ovnhD vzdnDI|I 8vac? | i nnsodadu svliee bk anli n 2d odk ruung
| 8vac2ch programT. Ul ebn2 osnovy jsou| ul
chvsg8leny vedenpgrnl bgikhod yg Kkdler 2 hodh orpcknud n|2
§ S 2007pS2estuogsntIucphnDrovlnzczch Vyul ujj
v a ¢ 2 Wlobr8§dgolag rpedmroka prosperityii, vost at n2ch r ol|n
e podle vzAPkBudorbo@dBblradnzazongk8enl m
§n2m informatikwlaheoVaohetvrzddatry Bn? |k w
a u
k €
u

< < W®”m

e
2

za mi mp8EpniTbMNgund§lzasStazovina do Vy
oln2 doch8zky ve vgech pSedmDvBobyv§ad
chovg8§n2 za mimoS8dnlch situac?2.

§vac?2 program
ADobr 8§ ppkdani2anka prosperi tyih
adnl?2.198d09%2v | et nND Yapr av a d22pl
adn? gkolvay us onvi 3nf 2 $neart li rk ytechmiky

ana | lovhDka za mi mo28dnlch ud

povinnhD a nepovinnhD volitelnTch pSe
nostdhbkedewm sBa z8jem, nad8n2 a budouc? |z
2 RNDitel n®s ppoSeedvddsyk o semi n§§S, me d|i
ol et n2 techni ka, z8kl ady nNDmeck®ho j alz
h

420r gani zace vichorces vzdRl §vac2ho p

Rozvrh hodinrejpetemipot SebE&n g8§kT, jsou dodf g
pSedpisy, kter® se tlkaj?2 skladby rozvrhu |a

421VzdnNl 8v8n2 §g8kT se speci 8l nzmk vzdhDIlI 8vijac
mi moS8§dnhN nadanlTch §g&8kT
Ulitbhb®i nm8ch pBimsou@dBkImkdi ferencovanhi, ne
pSi samostct niincthe gp romwaid onu KT p2semnlch |ir
kratg?2 pZSemn® cel ky, je upSednostniDn mluver
ng§roky neg na ostatn2?2, nap$S. m2sto di&t§&gt][
opi sy tpexXtbDhuV vedRlysay8nwmEdng bNRgn® sl ovn? h ¢
zn&mkou. Na ¢8dost z§g§BPwWnholnoE&8enipsTojva®u ¢

Spol upedagogckggsychol ogi ckou poradnou se omez.l
psychologov® nepracuj 2posSkyntou |y e ppagpotualee yzu k o|jn z
(telefonicky). VIjimku tvoS?2 ¥ ast pracovnjic

N K2Ry2O0SyN %t {fFRyYN O12t& ! OZ YIFIYSYyyt wmpH
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Celoroln? pl ®radtehawm®maj pzd&Blg&wnacadhh

D IV (

g8kT, probl emati ku vol buyYsl pevolp8iz , t veovribdi®e|nc
vzdhDl §vac2ch pl 8&8nT integrovanl cPPP.gK8taftse VI ¢ h
g8ky a jejich z8konnTmi knhgtudgail npehz djoidg higr
g8KTm jsou pSed§vEnwlprtcedtTSe dimiochigvsd mdmtc i dac va
| i nnnowi ba povol §n2 .

Vichovnl poradce spolupracuje se gkoln2zm m
'e vT. Li nnost gkol n2ho met odiekpal npr e vveyncche§ z f
zpr acowewat®hvon 2pho programu gkoly na danl rolk,
[ kr 8t k Podadb®eden2m gkol n2hopracugea btdi kaDpge8klen
parl ament, kterl se pod212 na mimogkol n2ch| a
422Gkol n2z S8d, klasifikaln2z Ss§d

Gkola m§ zpracovg&n 8d gkoly, jehodg ned?]|
visledkT vzdDI 8§vs8n2 §g8kT. Tyto dokumenty | s
pedagogi ck® radh idiGkposikoiu u &Wend ¢ 02 SEhdo/lkyj.s
pol 8t ku kagd®ho gkoln2zho roku sezn8meni | ak
Ve gkole jsou jasnhD stanovena pravidla KkKor
navz§gjem G8ci mohou8§wyr,adSov@ivasty Tyl ad tarsit n.
di skutovat. PSi vz§jemn® komuigilkani®mme 7 ie s @ & k
vliastn2ho n8zoru

423l nf ormal n2z syst®m

2

Komuni kaln? syst®m $Bn?3 azpg88wy apidl| pedago.
|

jsou zve$djdrawnmgmy pupSBrew,ahd&l e yjudg2ssr§n osobn

Gkol sk§ rada |zal gena'|'5/r0I4.200£§, 3
Rada rodil T z8stupci vgech tS2d, min
2 3 tSZan schTzky/ gk. r ok
2 N
TrSOdpgyakisr:zu;t&E:e budouc2ch prvRS§| kT
b ’ konzl. hodiny-1 hod/ tl den/ ulitel
_ Den otevSenlch dvesS?
Gkol n2 akce p/V8noln2 koncert

Gkol n?2 akademie

I nformacea,es us&e @jrk2o | vy, k on
webov® Str§nkzad§n2 Db, akce, j2del nz|
TS2dn?2 ulitel|TS2dnick® hodiny, konzul't
Ostatn? vyul uKonzultaln? hodiny

Konzultal n? hodimy xmlerecyh
Informaln? n§gkoln2 akce, j2delnz2]| ek,

I nfor mace, “WSedn? deska
webov® Str§nkzad§n2 Db, akce, j2del nz|
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424 Prevencepatoali &gin®dkT ch jevT (SPJ)
Z§k|adn2m vichodiskem prevence SPJ na nag?

g8kT a podpora zdrav®ho givotn2ho styl u. [
jednotliv2z pedagogov®, rodile i ¢§g8ci

Osnovou pr eostejgMii vinA8lIni2nnpr eyventi yehopgr o grad
pod212 <cell pedagogickl sbor. TS$S2dn2 wulite
preventivn2ch aktivit, na jejichg realizaci
j ednakj 2wyulQy, Rv, Lj a dal gz, dg8l e ulitel @G
pracovn2ci z-pSythPéodagaedki® por adny, Policiege L
Koordinaci prevence zaji gSovaretogikagreventa i v n 2

Mgr. HelenyGe st §k ®w® jej2m veden2m na gkole jig
sch@g&Rovskl sparrllememrtl epgit ¢givot Jg8KkT ve dko
Ve t S2d§chj8§ksoous ko lseatmposp® §vyou p rTo 9t§Keld kykwe
Aktivity smRSovaly &k napidlReyEmav§ndl owhtoalp €
st SednNdob®row2fpehe soci S§la2 &h §tdlowearbr®sad 2 c|)I8
komuni kaln2ch. dovednost?2 §g8kT

Vr§mci prevence na agRaolae Imro taiRkir$Emkiyhpe ton:
Ashwini, i ndi ckou d2venku, kterbareage Jgkol azmap
projektuGan8er eet bal | p8rty.

425Vyul ovac? formy a metody
Naoboust upn2zch gkoly jsou poug2vs8§ny metody |[fr

PSi vliastn2?2 viuce nebyl dpomzomoc8nujehnhefeont!
osvojoval. i formou skupiviyud @ j @ rc® owi veder@$2l Keprv@
kgirg?2 aplikaci ul i Wa fkdramceewn svaerhdkst atTmr®& zp rm&c
rozvoj ¢g8kT, na rozvoj sebedTvDhDry, sebe¥ct|y,

426Hodnocen?z

U vhDtginSewdguijed TviPcnost , konkr ® nost a |ac
pSihlimdmeikug§l n2m schopnostem §8KT. Na o/bo
sv® spolug8ky a sami sebe. PSevg8gng& vNhDtgipna
jejich paBge g8ci maj 2 mognost srovngnz2, D
hodnocen?2 ppédobRupg&hkwal, vyzdvi hnut? ¢§8kal

Pro hodnocen2? §g8kT z2sk8vaj?2 wulitel® podkl
sledovanlch hodin heposéer Pdaolbd rad®hoe lul ® via
pr8ce 8§k T.

427PSi j2m8&n2 §g8kT do 1. roln2ku

Polet ¢§g8kT pSij2manich do 1. roln2ku je| o
porodnosti aopl&klltagdmp®&d ant® gkol n2 doch8zky.

Rok 2007 | Rok 2008 |Rok 2009 |Rok 2010
Cel kem zaps 67 78 98 58
-zt oho nor m8§ 33 41 56 28
-zt oho po OG 20 11 31 16
-zt oho g8dos 14 26 11 8
tfaGyN K2RY20SyN %t 1t FRYN O12t& ! O YFIYSyyt wmpH
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43P &yn8on2 a pS2prava viuky

Vgichni vyuluj2c2 pracuj?2 na z8kladn svic
vsouladu ©® s nov ami a gkoln2m vzdDI 8vac?2m progrjianmn
z8klraodm2 heuwedsenniz m konkr ® n2ch ctkdrcm2 mTadk o it &
schTzek, celogkol n2zch akcz. PSesnhjg? i nf or
tTdenn2ch pl &nT. Soul 8st?2 roln2ho pl8nu jeg
vitvarn®, pNDveck® a |jazyko.wv®stswpuniDgen ac wjkeo |
sdrugen2, na ||l . stupni pracuje phRt pSedmito

Se zal 8tkem nov®ho gkoln2ho roku se novel:

44Syst ®m vedend? pa atkodmé kgn

Veden?2 zal 2naj 2c2ch a nekvalifikovanTlch ul
el i . Hospitaln?2 a kontrolnhA?2 vivozesty jjuko
r Skcanturldltre2l Tl.i nivnost i powyah ZTe ILoG | v ead eZra2rn
ov&n2 plnNn2 wulebn2ch pl 8nT, dodr glov
i tS2dn2ch ulitelT byl sledov§&n jejiclh
evenci a Segenz2 cfrdj8awk @i Kamdw&hnan,egmag
l 8nowdhasvi |l idskTch zdrojT je nasmBDrov§gn
kter® na gkole chyb2 a jsou potSebn®. Z2sk|§v
odnocen?2 zamNDstnanc¢DPvjiem pSleedpd sémi.t Sn2m |pl
Dal g2 vzdDl §v§8n?2 pracovn2kT je na dobr ®| Y
vzdND| 8v8n2.

N
o O

5. Spol upr8ce gkoly

51Spol upr8cedgkoly s

51.1Gkol sk8§8 rada

Od | edna 2002 GrKaOLgSIK@IerAnﬁ)&Ach(@erada m8§ de

uSpacde rzo d i I'[ zSistopatsSad pedagdygffup O«
se po S&dn Tch kol 8@ hr adyni | ®#Setisgdald
opSedsedou Ing J. B®Nov §, a s ttaatjre2mn 1 k «
rovsgtka, Mg r K. Lerng§g, Mgr . L. Syrjiov
nékhorVv 2009 na sv® Ll.|I eSnysrtow?§ trkeaz iag nnoovvallm |

sv® |innost. se Qgkol sk§ .m6LEGA SH2d2 | A
olnzm, z&kladn2m, stSedn2m, vygg2m]| oo

rada vepelhamr agskicphewa Isov al a virol np
aSen2 ygykasyn2lzprBednaocens? gkol vy, roz,
y hospodaSen?2, pcr2oj] pdo§vama gkol af D
dobnD i kr8tkoophbhRBAvypl §Seogao®ei nvestiifce

N KzRyzosyN “t 1EFRYN O12f@ ! OZ YFYSYyyt wmpH
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512Rada rodil T

Z8stupci rodi | T jednot | ivweldeehn 2tntr2gdkiosDay pvr alv i
RODI LRada rodi |l T je veden2zm gkoly informov|8§n
rozvojagnams8t nse akyjud SIdwvwmatprlobl ®mTm vzdnDl §v8n
se na finanln2m zajimgitlOnPR8gsiknBoghes hdka, akgr
v8nol n? koncert, den dDt 2, gkol n2z akademieg,
rokuk vRDtiny vych8zej2c?2m g8kTm a gkoln2 vilet.)
52Gkol a a region

Gkola,spobbp?acpuéeedesgzm poil svobgbae rekpod
hospodaSen? gkoly a metodick8 pomoc.

G8ci reprezehtskbvlgd(hm,ihucakvrkersanjsklch sout N
sportovn2ch akc? region8ln2ho a adregion§gl
MGMT, Kb, Euregio Egrensi s, na veBeEnosth
region8ln2ch novin.
53Vol nol asov® aktivity g8kT

Chceme, aby gkola byl a ote}véen§ vgem dIlt e
vzdNDl| 8v8n2, demokratickI mi pS2stupy, respekt
z8) mov® |innosti. Klademp d3ohmoshi viagtd®har
mognost navgthDvovat rTzn® z8] mov® krougky |pS

G8KkTm nab2z2me rozs8hl ® spektrum z8) mov®| |

c2l ov §
PNDveckl sbor HvRzd 1. st
PDv ec kKometyb o r 1. st
Gi kug klyy {fov® hry) 1.i3. r (
Vitvarnliinlkenowdgel nd | St
Tanel n2 krougek | . st
Dramatickl krougekl 1. st
M2 | ov® hry 475 . r
Gi kovn® ruce 215 . 1 (
Basketbal 1. st
Trackmania 1. st
TV Kamenka Il. stupeR

5.4 Projekty

541Gk. rok 2007/2008

Pro obohacen?2 a pmpEbEmiBengk olinkhwasgtounz e al
projekty . )

VIiistopadu 2007 probnDBIS@mMe §s Poke@hl8d akseo P§
vernisnSag kter® byly prezentov8ny visledky pr
Age [ kol egov® z partnersk® gkoly z Ho f|u
nainstal ov8ny n@prnNDnmmee kpawmick &2 py & c es.t

VIistopadu absolvovaly spol el nn Ktiskésgy 5./A,
C2lem projektu bylo sezn8mit ¢g8ky 5. tS2d| s
+fadyN K2RYy20SyN %t 1fFRYN O12fe& !0 YIFIYSYyyl wmpH
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budou navgtRvovat tS2du s romg?pSenoktwul yk

mnogstv?- KkrSizgjlovekT, kter® mohou nyn2 pougs?
stupni.

Vprosinci 2007 NMPbt vleows plAgulponBea®luiszvo v §n
projeckt Lt en8Ss k8§ @gCamoanpoahrydgmooy g8ky 2.ldema 5

projektu bylm? smpaod ek mi®h cswe.t kKG8§ c i | @it 234 mivene

neobvyklTmi slovy a ulili se orientovat a

Na polest narozen? IHSezQH. 20M0dR.rBSaidl &SE
cel or epub NaclsAnge®enenk c €el 8§ akce byl a zah8jen
| arodRNjnicklTch pSevliec2ch s pavouky, Ssova
rTmoval ky. Po n8vratAigidon aM&E§ ksyk ®l nebksa [hyp v hprpy
moz kol amy, bobS2k odvahy, cesta do skl epe
pS2bNhT a hlavnhN Andersenovich poh8§8dek.

VbSeznuprdomNdolj ekt pamN8etmiornbau f ot ogr afi ck
PSedmNRDtovhD byl kpak eg8z8Bg, nanvbumati ky a n
pr8ce na projektu ¢g8ci prok8zali schopnost
a z obl asti informati ky se sezn8mil. se
fotografi 2.

542Gk. rok 2008/ 20009

Vpr TbRhu cel ®ho MHolsu opgdtk&that ohpbpeptoje
u g8kT vhDtg?2 z8jem o dhDjepis a z8ovmomadk2 pm
internetu formou southDgn2ch kv2zT.

Zp§tky dobylr ay@&luel nT prro§meckit vd.astt $vdddyK
i o nDkaqgheky ztkioswgog il Vepts ax PET kyp | i d2 .
beny obr §z knyi naanpurtaTkaklamlegnl§nsatrOJ|. G
il wiaktoil lyi kS2govky, vymlglel:i di vadel n
t jako pravhRDc?2 | i di® S enteachhoyvb8M 2i laann e ns,i
vt Nk ipvSoeud zdv NS2 .

Vybran2 §g8ci AtCrbssimei vzi¥%|vaasrtmn®hlo proj ekt u
v Praze Z8kl adn2m principem tohoto projektu
vytvoSen?2 videoartu. VgedBmpdniviPpmadretry byl

Divadel n2 den andjpe AtlpykIgSi dbl dprvajdeélat , | e
T smyslu paor exsuv2ejtatk viDdjoimZigp &Ml o It & s h®mM p
u lekal na 4. roln2k Sindisbhe§dv Tabojrenido I
spearova Vel errSumecti S2pkS28proavv®h on a JRikv avd e
zaci a zphRtnlTch vazb8&8ch jsou napl Ro
§vac2m programu a upevRuj2 se tak® me

- — 0 —

< - <o
NoOw

k
h e
a k
a
d

Ve spolupr 8ci medi 8§l n2 vichovy, | esk®ho
TVKAMENKA , tedy pravideln® §g8kovsk® vys2]| §n2
na gkoln2ch webovich s tprS&mmo&ic hz. p DA tnroauk twilagznk
nejen orientovat se vyoul asn®m medi 8l n2m svDtDN, chsgp
kritickl odstup, ale tak® vyb2rat, vytvgSe
gkoln2ch webovlich str8&nk8ch | ezhavdr eegsmmostob o h
mPNDst a, oabnkaentya os | i st op Mo fAejsei, o nr8a znkPonv orre pso r t
ZdeRkem Soukupem a mnoho dal g2ch.
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VIistopadu sreolmrick ug Suksyk u® e | |ti il kae tzaa j rt ema?v §
Jednal o se on?2n8vagt diviMevré t8gksokl lyc hv L §mrna hclh2 dskpc
gkoly a sl avmegtinz machulbdem2wh rol n2kT.

b &
DOUj

JegtnND pSed v8&noln2mi pr&zdninami byly ndge
akciPasovg§n2 .na |tengSe

543Gk. rok 2009/2010

G8ci p8tTchhomdolngxhT asiigl vck®ho a nhNmeck®ho
prok omi ksovIC?lreoypleok tv.yt voSit jednoduch® komi k:
Samotn®ho zpracov§gn?2s rkSaiifk,s Jk Bed2vpasadnc Ti S é z
ml adg?2 spolQug¢8kw2m fotoapar8tem a speci 8l|n2
Visledky celodenn2 pr8ci byly prezentov§gny| i

ProjektKni ha je mmapbamar eézi g8ky enxyudhl2mé
autory a knihy.

Vst S2cnl pS2stup Rady 5r.odiidl|Tn2ukmo gkid Il t urrena?lt
Divadel n2kdgemse cell I 1.stupeR z%l astnil d n
Zprost SedkT Rady rodi| Tthylia pwhirzez esrsa ucdpmper.|av

Ve druh®m pololet2 gkoln2zho roku 2008/ 20009
spolek, , Ul i tel stvo(pz apownaninl§2zPevetinus, Peaksotl eol gki acTk)T
podtextem, , Nen2 popel §Shlj@dkloi popHeili§ISZ sfgephbhamd
g k.ol

Di vadel n2 pSedstaven? Kr8ska na sc®nbhD zavr
aposlougilo jako viplSerdminDtekcbabrd2eskEkljadyk, o
rodinng vichova (ZSV), hiudjesboni® naa vv2ict vaatrrnagk [tvil
formouvedenikhapl Rovgn2 Kkl 2] ovich kompetenc?2, nebo
g8ci napS2klad tak® ul2 vzg§jemn® toleranci,
ng8zoru nebo z8sad8m sl ugn®ho chov§gn?2.

ZapS2pravu na vel kT Divadeln2? den |l ze poviag
di vadl a, kdy s e ag8mois fpRo poruv & | saeszi c&n®h os kamenn ¢
t ® o akci pod2lel tak® zSizovatek akabyyenRte
sviditnee 4. | ervna 2010.

Ned2 1l nou oul §st? medi 81 n?2 prezentace gko
TV Kamenka, kterT si z2skal elko popul aritu J|a

Pravidel n® ¢g8kovsk® vysgRkdaIn tncatlvgebme/rﬁa: uj
vegkol e, al e televizn2 gatt & ba kp$|vmrzamtllllab|st/$ d wn
mluv| 2m mhRstsk®ho %“%Sadu, pracovnic?2 mDstsk®
vi §mci rTznlTch aktgk®llm? do sa skvest ,d ol 2prodgy Ndeo m2| o

Vi de§l n?2 symbi -ze tak spolupracuj? pSedmni
avys?2] ac? tTm se neust 8l e zdok oblastiljacyk@ a j a k |
komunikace.

6.VIi sl edky vzdnDl §vgn2z Jg8kT

Visledky vzdRI §v§n? g8kT josholuasdvl i vkndden y|j er
fluktuace obyvatelstva a vzdDI §8§n?2 rodi | T | ne
probl ®me m.

Pro zjigSovsggn2 visl e@dkVv§ vkardd r§lvrE2n2 t gxtoy ,a
srovn8vac? p¥iselman®k ypr §&leT ve s tCERLA) 2jsoln t est

"p H
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sr,ovnavtTesIInksyN okolnzch gkol . Mus2 me Kkonstflat
pSedchoz?2ch visledkT do®h¥Z%komnTdRrc#el kepshilg
nedostatky SspavbBuoheme jazykovl] ch td2ommndoo st e ct
g8kT dnesndptreavi dekamfudnilkiuj eOdst ud se potom | |oc
dal g2ch probl ®&mT.

Pokralujeme Egcie we s@Pall al@nkoosutp?i 13CIj sme sl
Kompl exn2 evalwualn?2 anallza, Stonq@EFLa\ Tl GR

Nagi g8ci se pravidelni QObﬁeiblmnnln:*oSltnj?soveK
v. ol ympi 8d8FErhDrorb& am2ug t?a .p rPrbiecstht @ d sah wjb?l arsg g
pNRknlch Vipg ISecpe& TSt al i, Wge,var e®i tsaolun? sout |
ol ympi 8da, biologick8 ol ympi 8da.

ProspnRch g§k'[ na gkole je sledé&k§npdobsplidot
svyznamen§nz2m, na 1. stupni doch§z? ke |zh
pSedevgzmcprzo?tm ®myzwdkdm, jszykem. VI kony viga
pszstpurﬁu:l givotn2 motivaci a nez8jmem rodir

G§|svlborpnlompnche/ryzmagn&m|§n§m jsou vpDtginagu
gkol §chedcwh §zej2c2ch l etech se vDtgipvapadlT
vel k®ho z8jmu na obor pS2buznl. O d¥gsnpeN gndo |s t
nich samotnlch nebo od rodil T. Sa sSteatnr? 2 ngik od §
nepos21l aj?2.
61Polty vych8zej2c2ch ¢g8kT

1 : —
9. rocnik
8. rocnik
7. rocnik
5.roemkE—‘i
0 10 20 30 40 50 60
5.rocnik 7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik
K2009/10 10 1 3 45
M 2008/09 0 2 52
H2007/08 0 0 49
6.2Um2 st Dn2 absolventT
2009/10 ®2008/09 H2007/08
SOU, 0U
gymnazium, 55,505
viceleté gymnazium
0% 10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%
+fLadyN KzRyzosyN “t 1fFRYN O12t& ! OZ YFYSYyyt wmpH
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7. Autoevaluace gkoly, klima gkoly

71Hodnocen2 prov8dNn® jinim subjektem

Jako ng§stroj anallzy gkoln2ho kI i nfaktyu v

uI|teIkMaapuogikdllyGe(tSSemZ) je zamhNSeno na vz
a pS§n2, na viuku, vzdDl 8v8n2, prost Sed?

umogRule zmapovat soulasnl stay, ve kter ®m

Get Sen2 bylo strul®mat oeBholké bk ngikkodl Iny2k av z
progr am, vibnr gkol vy, spokojenost se gkol
bezpeln® a zdrav® prostSed?2 gkojly, spolupr

Vzhledem k o mu , ge cel 8 gk
y fi, m&me ucelenl pS$S

® nabldsh sktlaitnkayt uz g k @

a
%

§v§nr¥DkstterraTocrhu ép o
pogaduj ? cCo nejvz2c
nl mi prioritami MGMT

2

e vDdprddgtext 2a nh

n - oz
coag~
cooxo
mv—|*-<:,z

|
t e
ou
ik
Ia
(podrobn® visl

sdl ouhodobou koncepc?2 gko

72Hodnocen2 prov8dNDn® gkol ou
7.21 Kilmann Saxtonovak u |l t ur ma2 mezer

Pro zmapowimsn®ho a c?2 | olwl®lzvmlen ssb&dau@ n 2 ¢
Kilmann Saxt onovy k u | (Kilmann,2Saxtore Serpayl978P o mo ¢ 2 t oh

dotazn2kos@®hajamwyS8kewl2tturn2 mezer a.

Get Sen? se zW aspedhgog@ibcklesipopdanoTn2kT|

rozd?2| mezi soulasnim a c2lenTm stavem. VI

Tabulka visledkT (jaro 2009):

ot §zk| 1. |2 |3 |4 ][5 [6 [7 ]8 ]9 [10]11.]12.]13.]14.]15]16.
stav

;?%%?s;&7 38[35|45|36(38|38|35(43[37(38(39|37|37(31]3_2

g?%f‘nf’of 46| 45| 44| 45|41|45|48|43|48|43|45|47|43|45|45]3,9

Nej vDt g2 mezwztaahye moebzievulliat:el i a.Npgpaky a
g8dnl rozdz2]| mezi soul aSedsmtagpmggkolbanbm
struktura.

olraod(iulii ter ®3| ag §ce
ehled o potSebs8ch,
Ul j §ggv Sre?) 2asmiez Smeezm,
gjgsBokul . paZz rn® r ozd?

, ktermpetgnseo u z am
Podle z8vNDrT tNchto gJget Sen? dopasbllagu g k ¢
Iy

¢

D & 1
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Grafick® zn§zor nehn22 kvulstluerdyk Tg khooldyn o(cj ar o 200 9 )

—@=soucasny —0—poiadovany

N8sl eduj 2c2 g
a

j 2 soulpanledul a| p
testovs8n?2 na | .

Porovng8§n2 sourase®BRO09taeuswvoul asnim stalve

M jaro 2007 mjaro 2009

. Pokles se objevilve fakio AD TOv a ve veaemaopak!| vhraznh| st
ARegim gkoly a or.ganizaln?2 strukturah
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Dot a KimahrSaxt onovy kulturn2 mezery a \
Ot §z
| FAKTOR 1 2 3 4 5
G8dn® pov| Mal § zrrd!l1Pr TmDrn® | Dobr 8 zna Bpl n8 zna
1 SPOLELNE |c2lech gk nz2zk§g %l |c2lech, mq %l ast na c2l1 T, jas
na pl 8§ngd pl 8nov§ na pl 8§nd pl 8nov § spol el nl
2 DSVERA \ NedTvDra N2 zk SraveT Pc;'i'[\y]r?rr:§v! VRNt gina s Vysok§ dT
VEDENE¢ Gl gkoly veden?2 (¢ gkoly veden? (¢ veden2z ¢
Pracovnzc
. P Jsou ome/Li d® maj 2 Veden?2 o| mognost s
SP'IEYELVLFC(‘:D?E Neexi stuj| mognost i2 kvDcem vy kng§zor TikdTegitim
3 VZTAHU spolu¥%| astf se, n8§8zor| nRkdy | e pracovnz?2K je vel k8§
K LIDEM rozhodo berou v/av a h u v¥avahu |:pS|hlzg2 dos8&8hno
zS2dka rozhodoy pSi rozh| vz8§sadnzc
konsensu
REGI M GK| 4 regimu| FOrmsinz Regim a g Dobrl reg\;eldr:)“drgg?/
4 A ml uvit . struktura nejsou snNDkterl sfunguj 2 funkl ne2
ORGANI ZA struktura’ dodr govyd pr olbylkiadni organi z vietnn d(—;
STRUKTURA del egovgn z8pory strukturou ’pravomo
ZAMNFE EN¢{ ~ = = Gkola je
- VI konov® (VIsledky ¢ VI sl edkT| ;
VEDENE¢ I Je zde ve = . v orientova
5 . vilsedky pr| sleduj?2 nvlikonnost
PRACOVN{ orientace . pl nNn?2 Yk
DKOLY hl avn? nNDkdy md n8l egit$§ sleduje
] Kontrola je
Kontrol a |
Chyb2 w#l||Konrola je| pS2sng§ a Kontrola systemat
6 KONTROLA kontrol a pouze na spr TmRr n 1/4r,<;vr_1|, hkvalltn_Z,
a vgec vinzkT zamn$enz| PS*liny g hiled§ninap
. nej en vi prevenci postihuje
vgechny Ve
MOTIVACE Motl\{aplse Lid® jsou|lMotivace |Motivace Mot i vace
7 | nepSikl 8§ X : . vedekv y s o0 k G
PRACOVNE viznam mo t i v opvr88&n je prTml je na dobnasazenz
. . VI borng§
. 2
KOMUNIKACE Mi ni msI Gpatns|. St SedniDobr§ inf informovanost,
8 M’g{/N AFI\(l)ORS-T informovanost, informovanost, tn ];eool;jerCLﬁev al D %“:COSVZ g :1 ® Mkomuni kac
PRACOVNE Z\?k\gr:u?\il?a((:? P ddTOI setgllta®s zadr govsgn komunikace bez Jal;(f;grﬁ;hooh:utiak
GKOLY ' infor ma probl ®m horizont
KOMUNIKACE Nedostat| Je asi dod Vel mi kva
9 GKOLY vykazuje Gkola se sde SZIE; Je dobr §, vDnuje v
SOKOLEM nedostatm$o, je p ZI[épgenpSedengmpozornostkomunikac
A RODI L nedorozu a zej m®dHg
Proi . . . Inovativnost . o . Mi moS§d
rojevy inovativnosti Facovn? Inovativnost je jen Inovnativnost i novativn
10 INOVATIV - prakticky npevygaduj prTmRrng,| pracovn?2k povagouvs
NOST podpora inovativnost nal ®havou patrng§, |j pbrTkopn
L . Persong8l n{ Person8ln Jasng§8 pe Jasng§ pe
11 ROZVOJ Neeix'ssn("”$§|]:zalogena existuje politika politika
ULITELéDF\)/PPseneodoru' DVPP t®n DVPP se g vz8sadhD d podpora rozvoje
podporuy neprob? mall viz podpor ujPe ulitelT
Vyni kaj 2c
. 2
PRACOVN| Velmi gp GpatoPliy PrTmnRrnD,| Dobr® pr ﬁe%fv?;vgm
12 [PODMENKY neodpov? pS2pade| mohlo blt podm2npiys§ urlit®
VhUKU z8konnlm neodpov? |l epg? ulitel] . o
individ
pogadayv
S Gpatng e VIijimelnsg
13 | PROSTIED| esteticxy YroveRr v IS fvelmi dobi wroveR p
> A < pr ob | l§grefou - 1%roveR be kter§ po
POFf CDEK| nepoS§&dek a vkl d ] i stot i image
. Vztahy nejsou Vztahy js| Viborn®
VZTAHY MEZI Gpatn® vzif Vztahy ur
14 R . h vyrovna ' pracovn| at mosf ®r g
PRACOVNE ag nepSs§ spolupr § potSebnou s spol upr 4 spolupr
VZTAHYMEZI | Vztahy js| Vztahy molnterakde| Dobr® vz v D0rR®
15 ULI TELIfvyskytuj? lepg2, || svikyvy n pSispgokg pSlspzvc
C s ! €
A GCKY probl ®&m vyskytuj strany pSi viu kvisl edk
- Vysok® ol
16 ?/%EsliCEVDCK'\‘.Ne~o!ek§vaj N2 zk® 0I(O!ek§v§ s O!gléﬁ\r/%m% vibornT(
VZD’nLCN‘ visledky, vlisledk standardu VTsledkvynilgajZCA
viuky
tfFadyN K2Ry2OSyN %t 1tFRyN Ol12t& ! OZ YIYSyyt mpH
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722SWOT anallza
Dal g2m n8strojem PWOT ha),rdmlcﬁczz:_la{e’é’m dokyd loy zjja st i
stnrk8 gkol vy, hrozby a pS?2| g@icttosza007a EZE8wWwn
zpracovsg§ny do pSehlednlch tabul ek.
[ siLNE STRENKY 1]
hmot n® nehmot n® vztahy
erozgi Sovgn?2 |evibornl pedagogicle vz§jemn§ spol U
odborng |liteepoS8§ds&n2 gkoln2chle dobr® vztahy s
e PC vybavenost,internet |eest eti ck® prostSe gkoly
eodborn® ul eblet S2dyz g2 Senou viujedobr§ komuni k3
techniky,chemie, fyziky |e m®nnN polpémry®nsak wijle vDkovs8 rTznor d
einteraktivn?|ecase management, e sportovn? a kr
evybaven? tSZ-pr§cézSnci, ngpPrme vI astn2z divade
esportovn?2 ar| svlivojovimi poruc (g8ci i wulitel
ehygienick® v|e prevence e kreativn?, ml &
egatisk$S2 Rky evysok§ kvalifikovlepozitivn2z pS2§g
ej2deviindeej na |ewuplng kvalifikova Okolsk® rady
pS2rodovhRdnich pS§
edobr 8 prezentace
et radiclen2 g&klol n2 ak
koncert, charitat
epart nerisskpRo |geklon &
eum2stDneéenttpkol y v
erozgi Sovgn2 kniho
er 0zvoj mi mogkol n?2
veSejnost
edopl Rkovg linnost
hmot n® nehmot n® vztahy
eg8kovsk8 kni|len2zk8 aprobovhhoposekoncentrace pifi
enedosat ek odbor TV,D nilen2 majetku
ul e b ludebna enedostatek absol venedostat el nr8o &i
enov® PC do klestagnuj2c2 demogr ¥%Sady
zastaral ® HWegpatng platebn2z n
eabsence spor
enedostatel ns§
nNDkterTch ka
estarl n8byte
t S2d
obsahovD sl a
enedostatelnl
preLEGITOSTI 1]
hmot n® nehmot n® vztahy
evliastn2 hSigledal g2 vzdRDlI §vEn2|espol umrsg§ @e ng mi
e hudemasvybaven2 egkol n2 vzdD|I §vacjespol upr8ce na
erozg2Sensg viuka |
eal ternativn2 zdr
el iter8rn2 aktivi]
e SCIO testy, ECDL testy
epS2prava na vol b
espol upra§dae@mes skl m
enov® z8j mov® Kkro
evolitel Nn® pSedmity
evz8jemn® n8sl ech,
K2RY2O0SyN %t 1tFRyYN O12f& !0 YIYSYyyt wmpH
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hmot n® nehmot n® vztahy
e poruchovost techniky e nedostatek pohe probl ®mov® par
e pokles z8j mu (e agresivita mez
viuku 2 ciz2h vandalismus, p
vysok® n&8roky |e kouSen2, drogy
ner Tst byrokra rasismus
e dNlen2 tS2d nde soci 8l n2 rozd?2
praktick® ABTf |e absence psychologa
e odchod mladTlch
kvalifikovanTc
e nedost atuwlki tneulg
SWOT anallza bppceti200@tSendvyTvaznhD nezmhpi
zroku 2007 (napS. vlastn? sgiklonlIncch hsStirgstnik)§ cshe.
723 e behodnocen? wulitelT
OpNtovnhD by lsoe bperhoovdendoecreah it ard n 2 le | i z pS21 oha
byl zamhDSen na konkr ®tn2 oblasti vzdDI 8v §8n|2
Kvalitnj M®n D kv . .
dobr i dobr i Vyhovuj Nevyho v U j
2007 56% 37% 7%
2009 72% 22% 6%
Kvalitnj M®n D kv .
dobr ® dobr ® Vyhovuj Nevyhov
2007 45% 41% 9% 5%
2009 52% 37% 10% 1%
pl §novgn?2 a pS2prava
Kvalitni M®n D kv .
dobr § dobr § Vyhovuj Nevyhov
2007 76% 24%
2009 80% 20%
realizace a S?2zen? vyulovac?
Kvalitni M®n D kv .
dobr § dobr § Vyhovuj Nevyhov
2007 67% 31% 2%
2009 69% 30% 1%
hodnocen?2, motivace
. ‘ M®n N ky M8l o kv Nekvali
Kvalitn nDkdy 282 dk 4 VIbec
2007 74,5% 24% 1% 0,5%
2009 58% 38% 4%
klima, vztahy, komuni kace v
Kvalitnij M®&n D kv .
dobr ® dobr ® Vyhovuj Nevyhov
2007 67% 31% 2%
2009 57% 41% 2%
+fadyN K2RYy20SyN %t 1fFRYN O12fe& !0 YIFIYSYyyl wmpH
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Ve | mi d Dobr ® Vyhovuj Nevyhov
2007 35% 54% 11%
2009 35% 48% 17%
1 " ¥zzen2z gkoly |
Kvalitn? .
dobr ® Dobr ® Vyhovuj Nevyhov
2007 72% 23% 4% 1%
2009 63% 31% 5,5% 0,5%

Vel mi d Vyhow | Nevyhov
| ast § Dobrs, zS2dkas vibec
2007 67% 28% 4% 1%
2009 58% 35% 6,5% 0,5%
[ | BroveR visledkT prsSce gk|
Kvalitni M®n D kv M8I1 o kv Nekval.i
dobr ® dobr ® vyhovuj nevyhoyv
2007 78% 20% 2%
2009 69% 29% 2%

Ztabulkyjsoupt rn® pouze drobn® odchyl ky v | ed

7.24Sebehodnocen?2 gkoly
Jako dal g2 n8stroj hodnSEBBROQGKMOCHENDYI| GK

no

(dotazn2k viz pS2 I8mnhav glem 3ple,dakbgi tkibml pra
zajigtNDna anonymita, n8vratnost byls&21Q20%.7 I
v bS2hu. ObN getSenyg8ddypRaobPmBEitesktogrPr olye
Vn8sl eduj 2 c 2zcphr agcroavf 8ennyp pvsibseldendekhyo zg et Sen? .
Obl ast: managemen+t5 1dkoly (ot 8zky | . 1
otazka €. 1: Vedeni skoly stanovilo jasnou, srozumitelnou otazka ¢&. 2: DOvéruji svému vedeni
koncepciskoly
0%
{_)./u -,{.),f/? M zadné podvédomi o koncepci Y
oy skoly nemam 9 M nikdy
y M mala srozumitelnost koncepce 35% i nékdy
skoly o
i vétdinou ano
u ¢astecna srozumitelnost y
24 koncepce tkoly i vidy
92%  jasna a srozumitelna koncepce
skoly
otazka €. 3: Vedeni $koly podporuje zmény, inovace, kreativitu otdzka €. 4: Zaméstnanci maji prostor pro své napady, projekty
0% 0%
M ne, podporuje
@ nékdy, je-li to vyhodné TSNz dog
i M nékdy, je-li to vyhodné
i vetsinouano .
) i vétsinouano
l velkd podpora Mk EGHER
+flaldyN K2RYy20SyN %t 1fFRYyN O12t& ' 03X YIFIYSYyytl wMpH
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otazka €. 5: Vedeni $koly motivuje zaméstnance otazka ¢. 14: Ohodnoceni prace uiteld
0% 0%
0%
M velmispatné
M ne, nemotivuje M nespravedlivé
i nékdy, jen vybrané W dobré
M vétsinouano  nadstandartni
Wl ano, bez rozdilt
Tato obl ast j e hodnocena vcelku pozitivnD.
veden2m gkoly je otevSens zalogen8 na ohou
Oblast:pracovn?2 podm2nkv9(ot8zky I 6
otazka €. 6: Kvalita vztahli mezi pracovniky otazka €. 7: Schopnost uéiteld pFizpisobit se zménam
ve Skole
0%
— 0% 0%
g M schopnost ani
M velmi spatné ochota neni
H ¢asto se ménici M ochotaje, chybi
schopnosti
M vétsinou dobré .
i schopnost je, ale
i velmidobré neni ochota
L schopnost i ochota
je
otézka €. 8: Urovei vzajemné spoluprace ve skole
0%
v M spolupréce nulova
M spolupracujijen
urcité skupiny
W spolupracuji témer
vsichni
L 100% spoluprace
otazka €. 9: Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
1
0,
4% 2%
M neni zdjem ze strany
ucitelt
i neni zdjem ze strany
vedeni
i je castecny zdjem
Ll zadjem ma vétsina
Zvl sl edkT vypllvsg, ge na gkole je c
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Obl ast mat eri 81 n2,

t echni 18,RW

vybaven?

otazka €. 10: Uroven technického vybaveni skoly

0%

M neni vybavena

M vybavena pouze z
casti

W vcelkudobré

vybaveni

drovni

N

otazka €. 11: Vybaveni skoly uc

0%

M neni vybavena

M vybavena pouze z
&asti

i vcelku dobré
vybaveni

drovni

otazka €. 12: Estetické prostiedi a poradek
0%

0%

H velmi$patnd Groven
M vcelku dobra troven
i dobra uroven

 ptikladné prostiedi

otazka €. 21: Vyuziti informaéniho systému skoly

0% 0%

M pouze Bakalare

M obc¢as webové
stranky

W pravidelnéweb i
Bakaldre

.l web, Bakaléri a nové
technologie

i vybavenina vysoké

L vybavenina vysoké

otazka €. 13: Pracovni podminky pro praci

M velmispatné

M pramérné, moznost
zlepseni

i dobré pracovni
podminky

i velmidobré pracovni
podminky
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otazka €. 15: Specializacni zaméfeni Skoly

0% 0% M skola nema zaméfeni

M skola ma nevhodné
zaméreni

il zaméfeni je
vyhovujici

L skolama
propracované a
Ucelné zaméreni
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Vel mi dobSe je hodnoceno zamhRSen?2 gkoly, |]
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