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Vlastni hodnoceni §koly

Hodnoceni je zpracovano za obdobi tii Skolnich roki: 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010.
Vlastni hodnoceni Skoly vychazi z vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zaméri, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly, ve znéni pozdéjsich
ptedpisi, a je zaméteno na:

a) cile, které si Skola stanovila v koncepénim zaméru rozvoje Skoly a ve Skolnim
vzdelavacim programu,

b) posouzeni, jakym zptisobem $kola plni cile podle pismene a) s piihlédnutim k dal§im
cilim uvedenym zejména v ramcovém vzdélavacim programu a odpovidajicich
pravnich ptedpisech,

c) oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledkt, a oblasti, ve kterych je tieba
uroven vzdelavani zlepsit, véetné navrhi prislusnych opatieni.

Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni Skoly

a) podminky vzdélavani,

b) priabéh vzdélavani

€) podpora skoly zaktum, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztaha $koly, zakd, rodic¢t
a dalSich osob na vzdé€lavani,

d) vysledky vzdélavani zaku,

e) ftizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd,

f) aroven vysledku skoly vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym zdrojum.

Informace pro vlastni hodnoceni byly ¢erpany z téchto zdrojii:

a) pedagogicka dokumentace (uéebni plany, osnovy apod.) a dokumentace zaki,

b) ankety a dotazniky, které byly pfedany ucitelim a rodicim, SWOT analyza,

C) vystupy z vlastni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, pozorovani, rozhovory,

d) pisemné podklady (posudky, hodnoceni, inspekéni zpravy, zdznamy z kontrol, auditd
apod.),

e) vnitini statistické ukazatele (zajem o $kolu, Gspésnost prechodu zakt na vyssi stupen
Skoly apod.),

f) vn&jsi statistické ukazatele (demografické faktory, problematika zaméstnanosti
spadové oblasti apod.).
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1. Zakladni udaje o $kole

Adresa skoly 352 01 As, Kamenna 152
1ICO 709 764 73

Bankovni spojeni CSOB, a.s. 17919 1141/0300
Telefon/fax 354 54 45 50

E-mail reditel@zskamenna.cz

Adresa internetové stranky

www.kamenka.cz

Pravni forma

Ptispévkovd organizace

pracovnici

Zarazeni do sité Skol 1.9.2002
Nazev ziizovatele Mésto AS
Zakladni skola 102 040 931
Souéasti skoly Skolni druzina 115100 075
Skolni jidelna — vydejna 165 100 427
1ZO 102040931
, A Reditelka skoly: Mgr. Eva Horackova
Vedouci a hospodafsti Zastupkyné RSy: Mggr. Milada Dvitkova

Financni referent, iCetni:  Ivona Némcova

Ptehled hlavni ¢innosti skoly
(podle ztfizovaci listiny)

Organizace je zakladni Skola se Skolni druzinou a se
Skolni jidelnou — vydejnou. Jeji Cinnost je vymezena
zékonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zéakon).

1.1 Soucasti Skoly

Zakladni Skola

600

Skolni druzina

100; od 1.11.2009 navysena na 120

Skolni jidelna — vydejna

300; od 1.11.2009 navySena na 350

1.2 Funkce ve $kole

spravce pocitacové sité, koordinator ICT: Mgr. Milan Satra

vychovny poradce:

Mgr. Helena Hrabétova

metodické sdruzeni I. stupné:

Mgr. Milada Dvitkova

koordinator SVP

Mgr. Eva Horackova
Mgr. Milada Dvitkova

koordinator prevence

Mgr. Helena Sestakova
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2. Priprava hodnoceni

Na pedagogické radé zaméstnanct Skoly v listopadu 2008 byla projednana podstata, cile
a navrh struktury vlastniho hodnoceni $koly. Vzhledem k velikosti Skoly nebyl vy¢lenén tym
pracovnikll pro zpracovani hodnoceni, na hodnoceni se podilelo vedeni Skoly a ostatni
pedagogicti pracovnici.

Informace pro vlastni hodnoceni $koly byly ¢erpany z téchto zdroju:

a) pedagogicka dokumentace (ucebni plany, osnovy, Skolni vzd€lavaci program) a
dokumentace zaku,

b) dotazniky, které byly pfedany ucitelim a rodi¢tim,

C) vystupy z vlastni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti,

d) pisemné podklady (inspekéni zpravy, zdznamy z kontrol, auditti apod.),

e) vnitini ukazatele (zajem o Skolu, uspéSnost pfechodu zakt na vyS$i stupen skoly,
studijni vysledky zaku, vysledky testi SCIO apod.),

f) SWOT analyza ostatni Setieni.

Na uvedené poradé byl dohodnut harmonogram vlastniho hodnoceni skoly:

Projednani struktury a kritérii hodnoceni Pedagogicka rada, 26. listopad 2008

Skolska rada, 18. zati 2008
Mapa Skoly, Scio - dotaznikovy prizkum Prosinec 2007
mezi rodici, zaky, uciteli

SWOT analyza Skolni rok 2008/2009

Evaluace kultury Skoly Skolni rok 2008/2009

Sebehodnoceni uditelti, sebehodnoceni Skoly | Biezen 2009

Pedagogicka rada, do konce zati 2010

Projedndni hodnotici zpravy Skolska rada, do konce zafi 2010

3. Podminky vzdélavani

3.2 Demografické podminky

Podle dajii z matriky pocty déti mirn€ stoupaji, takze v dalSich letech ocekavame
otevieni stejného poctu prvnich tfid jako nyni, tj. 2. Mé&l by se také zvysit primérny pocet déti
ve tiidach.

Vyvoj po¢tu Zaku v pribéhu poslednich 5 §kolnich let

500
480
460
440
420
400

2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010
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3.2 Personalni podminky vzdélavani

Dulezité, charakteristické rysy pedagogického sboru:

- nedostate¢né zastoupeni muzi ve sboru.

- Vvétsina pedagogickych pracovnikli md pozadovanou odbornou kvalifikaci. Nekteti
nekvalifikovani pracovnici zahdjili potfebné studium, s dalSimi je tato otdzka
projednévana. Snahou je, aby kvalifikovanost na skole byla maximalni.

- mlady, perspektivni a staly sbor.

- aktivni, tvlrci, kreativni, komunikativni a otevieny sbor.

- dobré mezilidské vztahy.

3.2.1 Odborna kvalifikace pedagogickych pracovniki

Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010:
M 2007/08 ®2008/09 & 2009/2010

O e
100
80
60
40

20

D RV, OV, VW, TV PC HVY MV
VZ 7SV PG

Porovnani kvalifikovanosti ve sledovanych 3 sk. letech:

2007/2008 2008/2009 2009/2010

l. . l. Il. l. Il.
stupenn | stupen | stupen | stupen | stupen | stupen

kvalifikovanost | 82,2 54,7 85,8 56,7 86,1 57,4

Jedna ucitelka I. stupné nespliuje kvalifikacni predpoklady.

Tti kvalifikované ugitelky (1. st., M-Z. CI-NJ) a dv& nekvalifikované (AJ, NJ) jsou na
matetské dovolené.

Na II. stupni chybé&ji kvalifikovani vyucujici cizich jazyka, ceského jazyka, déjepisu, télesné
vychovy, hudebni vychovy, vytvarné vychovy.

Ti1 vyucujici I1. stupné zahajily studium: ucitelstvi télesné vychovy (1), ucitelstvi anglického
jazyka (2).

Vlastni hodnoceni Zakladni Skoly AS, Kamenna 152, okres Cheb
Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 Stranka 6




Studium ke spInéni kvalifika¢nich predpoklada v letech 2007 - 2010

Studium v oblasti
pedagogickych véd

Jana Kolarova, Jarmila Mitregova — Doplilujici pedagogické
studium pro vychovatele, UTEP Usti n./L.

2007 - 2009; UKONCENO

Lenka Hannsmannova - FTVS Praha — kombinované studium,
Télesna vychova a sport, zahajeno ve Sk. roce 08/09

Véra Benova, Petra TomaSkova — PF Plzen — ucitelstvi
anglického jazyka; zahdjeno ve Sk. roce09/10

Studium ke spInéni dalSich kvalifika¢nich predpokladi v letech 2007 - 2010

Studium pro vedouci
pedagogické pracovniky

Mgr. Eva HoraCkova — Studium pro vedouci pedagogické
pracovniky (F II), UK Praha
03/2006 - 06/2008; UKONCENO

Studium pro vychovné
poradce

Mgr. Helena Hrabétova — VS Usti n. Labem
09/2005 - 06/2007; UKONCENO

Specializovana ¢innost —
koordinace v oblasti
informacnich a
komunikac¢nich
technologii

Mgr. Milan Satra — 10/2006 — 10/2008; UKONCENO

Specializovana ¢innost —
prevence socialné
patologickych jevil

Mgr. Helena Sestakova — Komplexni vyevik Skolniho metodika
prevence — 06/2005 — 06/2007; UKONCENO

Vékové sloZeni pedagogickych pracovniki
- v€kovy pramér vSech pedagogickych pracovnikui: 43 let

nad 50 let
19%

37%

do 30 let
18%

do 40 let
26%

Podil zastoupeni Zen a muzi

mugi i 3

Zeny | R, 21

0 5 10 15 20 25 30
H pocet
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3.2.4 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Ve sledovaném obdobi se vétsina uciteltl vzdélavala v praci s pocitacem a v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP) absolvovala fadu odbornych skoleni a kurzi.
Vyuzivame programové nabidky jak Pedagogického centra Karlovy Vary, tak i nabidky
Narodniho institutu dal§iho vzdélavani. Zakladnim parametrem pro vybér konkrétni formy
nebo druhu dal$iho vzdélavani jsou predevsim skute¢né potieby Skoly, které jsou vyjadieny
Vv planech DVPP.

Vedeni skoly se snazi o podporu zvySovani kvalifikace na Skole:
«» umoziuje dalkové studium pedagogického sméru
¢ podporuje ucast na kurzech, skolenich a DVPP
¢ podporuje studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich predpokladt

3.3  Materialné-technické podminky vzdélavani

Skola je po &asteéné rekonstrukci — topeni, voda, fasada, jidelna
s vydejnou, nové Satny, podlaha a stfecha télocviény. V roce 2009 byla
dokonéena elektroinstalace, akce byla rozdélena do dvou let.

Skola je napojena na centralni zdroj zisobovani tepla. Uroveii

budova aprovedeni tepelné izolace rozvoddi nevyhovuje soucasnym
pozadavkium zakona ¢. 406/2000 Sb. a vyhlasky ¢. 193/2007 Sb.. Ttida
energetické narocnosti Skoly je E — nehospodarna. Z prikazu

energetické narocnosti vyplyva, Ze je nutno zateplit pudu, stfechu
télocvicny a vymeénit okna.

Na $kole jsou 2 odborné uéebny informatiky, odborna u¢ebna F — Ch —
multifunkéni ucebna, ucebna cizich jazykd — multifunkéni ucebna,
knihovna, 1 mala t€locvi¢na, Skolni kuchynka a $kolni dilny (primérné
vybaveni). Ucebny: nové vymalované (2009), vyména PVC a instalace
novych tabuli ve vSech tfidach dokon¢ena v roce 2010. Vsechny ucebny

odborné pracovny, uéebn ., ) L , . .
P Y Y I. stupné maji pocita¢ zapojeny do sité¢ s pfistupem na internet. Na

Il. stupni je takto propojeno 5 pocitact. Ve dvou ucebnach jsou
nainstalovany interaktivni tabule.

Nov¢é byla zfizena mistnost pro jednani uciteld s rodi¢i, ve které
probihaji i napravy zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Knihovni fond je bohaté vyuZzivan v ramci mimocitankové Cetby vSech
. téid 1 pro individualni vypuajcky zaka a uditeld.

knihovna e , . . P,
Po cely skolni rok probihaly v knihovné nejen hodiny ceského jazyka,

ale také medialni vychovy.

Skole chybi odpocinkovy a spolecensky areal — aula pro setkavani zéki
Skoly, rodict a ucitelt.

U skoly je vybudovano nové vicetucelové hiisté v Dukelské ul., které
Skola i $kolni druzina vyuziva od kvétna 2007.

odpocinkovy areal, zahrady, hfisté

vybaveni uc¢ebnimi pomtckami,

. . . . . . | Vybaveni Skoly u¢ebnimi pomuckami je dostate¢né. Probiha prubézné
hrackami, stavebnicemi, hudebnimi M Y p ] p

. doplnovani z kapitoly statniho rozpoctu.
nastroji, sportovnim naradim apod. P pHoY P

vybaveni zakl ucebnicemi, Dostate¢né vybaveni ucebnicemi, prub&ézné dopliiovani z kapitoly
ucebnimi texty statniho rozpoctu.

Pro tuto ¢innost jsou vy€lenény specialni prostory v pfizemi Skoly.
prostory Skolni druziny a vybaveni | Vybaveni nabytkem je vyhovujici, nové stoly a zidle byly zakoupeny do
vsech oddéleni, tfidy jsou noveé vymalované.
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33.1ICT

aplikaéni server (WSUS)

fadi¢ domény, server DNS, server DHCP, souborovy server (datové
BALVAN ulozisté uciteld, VSW), tiskovy server, server vzdalené¢ho pfiistupu,

BALVAN2 souborovy server (archivni datové ulozisté¢ Skoly), aplikacni server
(Share Points Services) — umisténi kabinet III.NP

Pracovni stanice:

pracovni stanice umisténé v poc¢itatovych ucebnach 5/100 (23) 30 30
pracovni stanice umisténé v nepocitacovych ucebnach,

studovnach, Skolnich knihovnach, apod. 2/100 (10) 26 30
pracovni Stal’llCC,SIOU.ZlCI k priprave ,pe,da’g*oglckeho 5/100 (23) 19 23
pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani

pocet pracovnich stanic celkem 12/100 (56) 56 60
pocet pracovnich stanic na 100 zakt 12 (56) 11,5 12,8

pracovni stanice jsou zapolteny v poCtu stanic v nepocitacovych ucéebnach, 10 stanic je
zéaroven uréeno pro podporu vyuky i pro pfipravu pedagogického pracovnika

Starsi 5 let (CPU do 1,5 GHz, 128 MB RAM, 10 GB HD) 33
Nov&j§i (CPU min. 2,4 GHz, 512 MB RAM, 40 GB HD) 23

OS Windows 2000 + Windows | Windows XP Pro
XP Pro

kancelaisky SW Open Office + MS Office Open Office + MS Office
2007 2007

Zabezpeceni (antivir, Eset NOD Antivirus, Eset NOD Antivirus,

antispyware) Spyware Terminator Spyware Terminator

Graficky editor - vektorovy Inkscape Inkscape

Graficky editor - rastrovy Paint.NET, Art Rage, Paint.NET, Art Rage,
PhotoFiltre PhotoFiltre

Webovy prohlizec¢ IE6+IE7 IE8

VSW Terasoft, Silcom Terasoft, Silcom

V prubéhu let 2010 — 2011 je nutné naplanovat prechod na Windows 7 v odbornych ué¢ebnach
informatiky a do konce roku 2010 realizovat rekonstrukci technického vybaveni ucebny

INDOS.
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Lokalni pocitacova sit’ (LAN):

Pocet pfipojnych mist 60 60
Pocet aktivnich prvki 6 (2x24 port, 4x8 port) 7 (+1x8 port)
Wi-fi Ne Ano
Technologie pfenosu Ethernet 100BASE-TX Ethernet 100BASE-TX
Ptipojeni do internetu ADSL 3Mbit ADSL 8Mbit
Sitové tiskarny 5 (1 barevna) 5 (1 barevna)
Odd¢lené VLANy Ne Ne
Strukturovana kabelaz UTP min. kat. 5e Ano Ano
Topologie sité strukturovany strom strukturovany strom
Pripojeni k internetu:
Rychlost 3 Mbit/s 8 Mbit/s
Agregace 1:10 1:10
Vetejné IP adresy 1-194.228.87.128 1-194.228.87.128
Neomezeny pfistup na internet | Ano Ano
Odd¢leni VLAN (uditel, zak) | Ne Ne
QoS (vzdalena sprava) Ano Ano
Filtrace obsahu Naomi Naomi
Antispam MS Exchange Server MS Exchange Server
Antivir Eset NOD Antivirus Eset NOD Antivirus
Antispyware Spyware Terminator Spyware Terminator
ucitelé (MS Exchange Server, piistup ucitelé (doménovy mail, pfistup klient,
Elektronicka posta klient, webmail) webmail)
zaci (freemail seznam.cz) zaci (freemail seznam.cz)
ucitelé (Skolni Joomla) ucitelé (Skolni phpRS)
Webova prezentace zaci (domény 3. fadu na kamenka.cz) | zaci (domény 3. fadu na
kamenkamania.cz)

Licen¢ni politika:

(OF] Windows SBS 2003 Windows SBS 2008
Windows 2000 Profesional Windows XP Pro + Windows 7
Antiviry” Eset NOD Antivirus Eset NOD Antivirus
Lektorsky SW~ Master Eye 5, OptimAcces, iTalk, Master Eye 5, OptimAcces, iTalk, Turning
Turning Point Point
VSW’ Terasoft, Silcom, Pachner Terasoft, Silcom, Pachner
Skolni agenda” Bakalafi Bakalari
Kancelatsky SW~ Open Office + MS Office 2007 Open Office + MS Office 2007
AntiSpyware” Spyware Terminator Spyware Terminator
Webovy prohlized” Internet Explorer 7 Internet Explorer 8
Graficky editor Inkscape, Paint.NET, PhotoFiltre, GIMP | Inkscape, Paint.NET, PhotoFiltre, GIMP
Filtrace obsahu™ Naomi Naomi

V prubéhu let 2010 — 2011 je nutné uskutecnit prechod na Windows SBS 2008.
“ komeré&ni programy (3kolni multilicence)
™ freeware, open source (vzhledem k finanénim nékladim je kladen diraz na ptednostni
nasazovani freewarovych alternativ ke komerénim produktim — moznost vyuZiti i pro
doméci prace zak)
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Prezentacni technika:

Datovy projektor
Dotykova tabule
Visualizér

Graficky tablet
Tiskarny

Digitalni fotoaparaty
Digitalni kamera

7 (AB) 7 (A6)

6 (14 x 3 mpx, 2 x 5 mpx) 6 (14 x 3 mpx, 2 X 5 mpx)

NEROIFRLINDN
N OIRPWNO

Usporadani a vybaveni uceben:

INF-A (KAMENKA) klasické uspotadani lavic (3 fady x 5 Zakovskych stol1) + katedra
INF-B (INDOS) klasické uspotadani lavic (4 fady x 4 zakovské stoly) + katedra
Multimedialni u¢ebna (FCH, CJ) | katedra, dataprojektor, visualizér, interaktivni tabule, DVD, VHS

Naplnéni cili rozvoje v letech 2009 - 20011:

2009: rekonstrukce datové kabelaze v ramci rekonstrukce elektrorozvodu; rozsifeni sluzeb
webhostingu (pfechod k dalSimu poskytovateli) — novy redakéni systém, intentzivni
rozvoj e-learningového systému Moodle, zakovské domény 3. stupné, rozvoj
programu Pocitaova gramotnost senioriui; postupné ze starSich stanic vytvofit
v zakovské knihovné nékolikamistné internetové pracovisté zalozené na OS
Unix/Linux; definitivni likvidace nepouzitelné zastaralé vypocetni techniky,
pokracovani realizace projektu ECDL na Kamence

2010: rekonstrukce technického vybaveni odborné udebny informatiky INDOS, pofizeni
testovaciho NB s Windows 7, pokracovani realizace projektu ECDL na Kamence,
zahgjeni projekt ICT pro rodi¢ovskou verejnost

2011: realizace upgradu na novy serverovy systém Windows SBS 2008, reinstalace
klientskych OS v odbornych ucebnach na systém Windows 7, intentzivni rozvoj
funkénich feSeni — skupina multimedialnich Skolnich webi, e-learningovy systém
Moodle, Pocitatova gramotnost seniort, ECDL na Kamence a ICT pro rodi¢ovskou
vetejnost
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3.4  Finan¢ni podminky vzdélavani

3.4.1 PFimé neinvesticni vydaje Skoly

Prostfedky ze statniho rozpocétu jsou piidélované krajskym tfadem dle normativniho
rozpisu v souladu se zakonem ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

3.4.2 Rozpocet Skoly od ziizovatele

Ptispévek na provoz, investi¢ni dotace (v tis. K¢)

Prispévek na energie 2 140,0 2 140,0 2 140,0 2 140,00
Ptispévek na tidrzbu ploch 5,5 18,0 18,0 18,00
Ptispévek na provoz 455,4 485,1 515,9 4979
Ptispévek na opravy 49,0 441,0 469,0 2820
Ptispévek na ST — vydejnu 25,0 25,0 25,0 25,0
97,0 110,0 110,0 110,0
Prispévek na obedy 80,0 50,0 40,0 40,0
zaméstnancu
Prlspevek_na vyucovaci 92,0 88.2 93.2 938
technologie
Plavani 27,0 27,0 27,0 27,0
Provozni dotace 2970,9 3384,3 3438,7 3233,7
Ucelové dotace celkem 158,0
Z toho: pijcka 158,0
grant - projekt
Odpisy 119,9 68,0 58,5 57,2
Investi¢ni vykonova 82.0 81,0 81,0
dotace
3.4.3 Dalsi zdroje

a) Cerpani z fondu skoly

Fond odmén 0,00 11,30 3,26

Fond FKSP 421 792,50 286 549,33 338 329,07

Fond rezervni 113 000,00 0,00 189 988,00

Fond investiéni 343 000,00 67 902,00 303 235,00
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b) dopliikova ¢innost Skoly
Zakladni skola AS, Kamenna 152, okres Cheb je opravnéna provozovat dopliikovou
¢innost, kterd nesmi byt vykondvana na tikor hlavniho tc¢elu a pfedmétu ¢innosti organizace.
Doplnkova ¢innost je ucetné sledovana oddelené. Prostiedky ziskané z této Cinnosti zlstavaji
V plném rozsahu organizaci, ktera je pouzije ve prospéch své hlavni ¢innosti.
Okruhy doplitkové ¢innosti:
1. Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach 1 az 3 zivnostenského zakona.
2. Pronajem nemovitosti, byti a nebytovych prostor.

Doplrikovd ¢innost
Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009
e 37 675,49 7234128|  42687.66
vysledek

3.5 Legislativa, konkuren¢ni prostredi Skoly

Do prace skoly se vyrazné promitl novy skolsky zakon, Ramcovy vzdé€lavaci program jako
zdroj pro vypracovani $kolniho vzdélavaciho program a novy zakonik prace. Skola dokonéila
prace na vlastnim Skolnim vzdélavacim programu Vvroce 2007 a nyni dochazi k jeho
pribéznym Gpravadm a inovacim.

Pozornost vénovala Skola i ochrané osobnich udaji zakl i zaméstnanci podle zakona
¢. 101/2000 Sb. Vyzadala si od rodict souhlas se zpracovavanim osobnich a citlivych udaji
zakl, vypracovala vlastni smérnici a diisledn€ kontrolovala informace odchazejici ze Skoly.

Novy zakonik prace ptinesl nékteré podstatné zmeny v pracovné pravnich vztazich, které
Skole jako zaméstnavateli zkomplikovaly préci, zejména v oblasti zvySenych platovych
narokd.

V poslednich letech se snaZzime o zcela konkrétni zmény v praci Skoly, které lze
charakterizovat t€émito body:
- vzrista konkurence §kol a nutnost prosadit Se mezi nimi - ziskat zaky;
- postupné se méni piistup rodicl ke Skole — jiZ jim neni jedno, jakou Skolu jejich dité
navstévuje, uci se hodnotit Skoly, kladou vétsi pozadavky;
- objevuje se stale vice pedagogt, ktefi chtéji pracovat tviré¢im zplisobem, ktefi zjistuji,
ze otevienost Skoly piinasi Skole uzitek.

Z hlediska CSI patime mezi skupinu dobi'e hodnocenych §kol. Orientujeme se na piani a
potieby naSich klientl — rodict a jejich déti. Nasi snahou je vytvofit bezstresové, pohodové
prostiedi bez snizeni narokd na kvalitu prace. Skola se vyrovnava s celkovym poklesem poétu
déti, situace je stabilni. Vyrazné se profilujeme ve vyuce informatiky a vypocetni techniky a
usilujeme o snadnéjsi zafazeni cizincli do vzdélavaciho procesu intenzivni vyukou Eeského
jazyka. Vedeni Skoly vynaklada maximalni usili pro dal$i rozvoj Skoly.
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4. Pribéh vzdélavani

4.1 Vzdélavaci program

Vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu s tidaji v rozhodnuti o zatazeni do sité
Skol. Ucebni plan Skoly je zpracovan v souladu sucéebnimi dokumenty, tydenni dotace
jednotlivych predméti jsou dodrzeny. Kontrolovand povinnd dokumentace je vedena ve
stanoveném rozsahu, zapisy o probraném ucivu v tiidnich knihach jsou prikazné. Vyuka a
vychovné vzdélavaci Cinnost ve Skolni druziné jsou v souladu sucebnimi dokumenty
vzdélavacich programii. Ucebni osnovy jsou uciteli zpracovany do tematickych pland, které
jsou schvaleny vedenim Skoly. Jejich plnéni je v pribéhu Skolniho roku kontrolovano.

Od zari 2007 se postupné v piislusnych rocnicich vyucuje podle vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Dobra skola — podminka prosperity*, v ostatnich rocnicich se
pracuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola nebo Zakladni $kola s rozsifenym
vyucovanim informatiky a vypocetni techniky. Vychova a vzdélavani ve smyslu Ochrany
¢lovéka za mimotadnych udélosti je pribézné zatazovdna do vyucovaciho procesu béhem
celé skolni dochazky ve vSech pfedmétech. Jeden den ve skolnim roce je pravidelné vénovan
nacviku chovani za mimotadnych situaci.

vzdélavaci program

SVP — ,,Dobra $kola — podminka prosperity*

Zéakladni Skola - ¢.j. 16 847/96-2, v¢etné iprav a dopliki ¢.j.: 25 018/98-22
Zékladni skola s rozsifenym vyucovanim informatiky a vypocetni techniky
¢.j. 16 845/2001-22

Ochrana ¢lovéka za mimoradnych udalosti ¢.j. 13 586/03-22

Systém povinné a nepovinné volitelnych predmétd a zdjmovych utvarti byl tvofen dle
moznosti Skoly s ohledem na zdjem, naddni a budouci zaméfeni zaka.
Nabizime povinné volitelné piedméty: spolecensko-védni semindf, medidlni vychova,
vypocetni technika, zaklady némeckého jazyka, zéklady anglického jazyka, sportovni
vychova.

4.2 Organizace vychovné vzdélavaciho procesu

Rozvrh hodin je sestavovan s respektem k potiebam zak, jsou dodrzovany hygienické
predpisy, které se tykaji skladby rozvrhu a dodrZzovani pfestavek mezi hodinami.

4.2.1 Vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a vzdélavani
mimoradné nadanych zaku

Ucitelé v hodinach pfistupuji k témto Zaklim diferencované, nechybi individuélni piistup
pfi samostatnych pracich. Integrovanym zakim jsou pifi pisemnych ¢innostech zadavany
krats$i pisemné celky, je uptfednostnén mluveny projev. Vyucujici kladou na tyto zZaky mensi
naroky neZ na ostatni, napf. misto diktatd jsou témto Zakiim zadavéna dopliiovaci cviceni a
opisy textl. V pribéhu vzdélavani je vyuzivdno bézné slovni hodnoceni i klasifikace
znamkou. Na zadost zdkonnych zastupcii jsou Zaci s SPU hodnoceni slovné.

Spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou se omezuje jen na odborné vysetieni,
psychologové nepracuji piimo ve Skole, konzultace poskytuji pouze z popudu vyucujicich
(telefonicky). Vyjimku tvoii G€ast pracovnice PPP pfti zépisu zakli do prvniho ro¢nikd.
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Celoro¢ni plan vychovného poradce zahrnuje feSeni vychovné vzdélavacich problémut
zéka, problematiku volby povoldni, evidenci a spoluucast pii tvorbé individudlnich
vzdélavacich pland integrovanych zakt. Vychovny poradce spolupracuje s PPP. Kontakt se
zaky a jejich zdkonnymi zastupci je zajistén piedev§im v konzulta¢nich hodinach. Informace
zakim jsou pfedavany prostrednictvim tfidnich ucitell, na nésténce a v hodinach pracovnich
¢innosti — Volba povolani.

Vychovny poradce spolupracuje se Skolnim metodikem prevence socidlné patologickych
jevi. Cinnost $kolniho metodika prevence je systematicki a koncepéni, vychazi ze
zpracovan¢ho preventivniho programu $koly na dany rok, ktery zahrnuje aktivity dlouhodobé
i kratkodobé. Pod vedenim $kolniho metodika prevence na Skole pracuje aktivné zakovsky
parlament, ktery se podili na mimoskolnich akcich skoly.

4.2.2 Skolni ¥ad, klasifikaéni ¥ad

Skola ma zpracovan Réad 8koly, jehoz nedilnou souéasti jsou Pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka. Tyto dokumenty jsou pravidelné aktualizovany a projednany na
pedagogické radé i Skolskou radou. Jsou k dispozici u vedeni $koly. S témito ¥ady jsou na
pocatku kazdého Skolniho roku seznameni jak Z4ci, tak jejich zdkonni zastupci.

Ve skole jsou jasn¢ stanovena pravidla komunikace mezi ucitelem a zdkem, mezi zaky
navzajem. Zaci mohou vyjadfovat sviij vlastni nazor, pouzivat vlastni argumentaci, mohou
diskutovat. Pfi vzdjemné komunikaci mezi zaky a uciteli dochazi k vzajemnému respektovani
vlastniho nézoru.

4.2.3 Informacni systém

Komunikaéni systém ma jasna pravidla. Aktudlni zpravy pro pedagogické pracovniky
jsou zvetejiiovany v tydennim planu, dale je s prevahou vyuzivan osobni kontakt.

Skolska rada zaloZena 1.4.2005, 3 — 5/rok

Rada rodict zastupci vSech tiid, min. 3/rok

3 tfidni schizky/sk. rok; 1 schiizka se zdkonnymi zastupci
budoucich prvnackt
konzl. hodiny - 1 hod/tyden/ucitel

Ttidni schizky, konzultace
pro rodice

Den otevienych dveti
Skolni akce pro rodice Vanoc¢ni koncert
Skolni akademie

Informace, uUfedni deska Skoly, kontakty, rozvrhy tfid,

Webové stranky Skoly zadani DU, akce, jidelnicek, diskuse, ...
Ttidni ucitelé Ttidnické hodiny, konzulta¢ni hodiny
Ostatni vyucujicich Konzultacni hodiny

Konzultaéni hodiny vSech vyucujicich, zmény rozvrht,

Informacni nasténka N , . Lo .
Skolni akce, jidelnicek, aktuality, ...

Informace, ufedni deska Skoly, kontakty, rozvrhy tfid,

Webove stranky Skoly zadani DU, akee, jidelnicek, diskuse, ...
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4.2.4 Prevence socialné patologickych jevi (SPJ)

Zakladnim vychodiskem prevence SPJ na nasi Skole je rozvijeni socidlnich dovednosti
zaki a podpora zdravého zivotniho stylu. Danou strategii podporovalo vedeni Skoly,
jednotlivi pedagogové, rodice i Zaci.

Osnovou preventivni ¢innosti je Minimalni preventivni program, na jehoz realizaci se
podili cely pedagogicky sbor. Ttidni ucitelé si pro svoji tfidu rozpracovali ro¢ni plan
preventivnich aktivit, na jejichz realizaci se podileli jednak sami v ramci tfidnickych hodin,
jednak vyulujici Ov, Rv, Cj a daldi, dale ucitelé, ktefi vedli zdjmové krouzky a externi
pracovnici z fad Pedagogicko-psychologické poradny, Policie CR, hygienické stanice, aj..

Koordinaci prevence zajistoval preventivni tym pod vedenim skolniho metodika prevence
Mgr. Heleny Sestakové. Pod jejim vedenim na $kole jiz n&kolik let pracuje a pravidelnd se
schézi zakovsky parlament s cilem zlepSit Zivot zakl ve Skole a ozivit jej zajimavymi akcemi.
Ve tridach jsou voleny zédkovské samospravy, které jsou zprostiedkovateli nazora zakt Skoly.
Aktivity smeéfovaly k napliovani dlouhodobého cile - zlepSovani vztahii ve Skole,
sttednédobého cile - rozvijeni socidlnich dovednosti zakt a kratkodobého cile - rozvoj
komunikacnich dovednosti zaku.

V ramci prevence na Skole probehlo mnoho zajimavych akei: protikutacky fetéz, party pro
Ashwini, indickou divenku, kterou nase $kola na dalku adoptovala, barevny den, zapojeni do
projektu Sance, Streetball party.

4.2.5 Vyucovaci formy a metody

Na obou stupnich skoly jsou pouzivany metody frontalni, skupinové i individualni vyuky.
Pti vlastni vyuce nebyl pozorovan jen frontalni pfistup s dominanci ucitele, zaci si poznatky
osvojovali i formou skupinové prace a fizeného rozhovoru s vyucujicimi. Celkové byli vedeni
k Sirsi aplikaci u¢iva formou samostatné prace. Je kladen velky diraz na osobnostni a socialni
rozvoj zakl, na rozvoj sebedivéry, sebetcty, vzdjemného respektovani a tolerance.

4.2.6 Hodnoceni

U vétSiny uditellt prevazuje vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni. Pii hodnoceni
pfihlizime k individudlnim schopnostem zaki. Na obou stupnich ucitelé hodnoti zaky, Zaci
své spoluzaky a sami sebe. Pfevazna vétSina uliteld zdivodnuje zakim pravidla hodnoceni
jejich prace, takze Zaci maji moZnost srovndni. Dilezitym prvkem pii hodnoceni je i
hodnoceni pokroku Zaka v podobé& pochval, vyzdvihnuti Zaka.

Pro hodnoceni Zakl ziskavaji ucitelé podklady ustnim i pisemnym zkouSenim. VéEtSina
sledovanych hodin nepostradala zavérecné shrnuti probirané¢ho uciva a celkové hodnoceni
préace zaki.

4.2.7 Prijimani zaki do 1. ro¢niku

Pocet zaku pfijimanych do 1. ro¢niku je ovliviiovan kolisajici demografickou kfivkou
porodnosti a poctem Zadosti o odklad povinné skolni dochazky.

Rok 2007 |Rok 2008 |Rok 2009 |Rok 2010
Celkem zapsano 67 78 98 58
- Z toho normalni zapis 33 41 56 28
- Z toho po OSD 20 11 31 16
- Z toho Zédost 0 OSD 14 26 11 8
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4.3 Planovani a priprava vyuky

Vsichni vyucujici pracuji na zaklad¢ svych vlastnich rozpracovanych ucebnich plani
v souladu s osnovami a $kolnim vzdé&lavacim programem. Skola po cely rok pracuje na
zaklad€ ro¢niho planu s uvedenim konkrétnich terminti konani pedagogickych rad, tfidnich
schtizek, celoSkolnich akci. Piesnéjsi informace a aktuality jsou vzdy zapracovany do
tydennich planti. Soucasti roéniho planu je plan mimoskolni a zajmové Cinnosti (sportovni,
vytvarné, pévecké a jazykové soutéze), Skolni projekty. Na I. stupni pracuje metodické
sdruzeni, na IL. stupni pracuje pét predméetovych komisi.

Se zacatkem nového Skolniho roku se novelizuji vSechny tcetni smérnice a vnitini fady.

4.4 Systém vedeni a hodnoceni pracovniku

Vedeni zacinajicich a nekvalifikovanych uciteli je zpravidla svéfeno zodpovédnému
uciteli. Hospitacni a kontrolni ¢innost je provadéna pribézné, jsou z ni vyvozeny tkoly pro
daldi praci u¢itelti. V kontrolni ¢innosti vychazelo vedeni $koly z poznatkti CSI a zaméfilo se
na sledovani plnéni ucebnich pland, dodrzovani osnov a vedeni piedepsané dokumentace.
V préci tfidnich uciteli byl sledovan jejich podil na snizovéani absence zaki. Byl kladen diraz
na prevenci a feSeni projevu Sikanovani, navykovych latek a jinych negativnich jeva.

Planovani v oblasti lidskych zdroji je nasmérovano na ziskavani ucitelli téch aprobaci,
které na Skole chybi a jsou pottebné. Ziskévani kvalifikovanych ucitell se zcela nedafi.

Hodnoceni zaméstnancii je ur¢eno Vnitinim platovym ptedpisem.

Dalsi vzdélavani pracovnik je na dobré urovni, ucitelé se zapojuji do téchto forem
vzdélavani.

5. Spoluprace §koly

5.1 Spoluprace Skoly s rodici

5.1.1 Skolsk4 rada

Od ledna 2002 na $kole pracuje SKOLSKA RADA. Skolska rada ma devét ¢lent: 3
zastupce z fad rodicl, 3 zastupce z fad zfizovatele a 3 zéstupce z fad pedagogt. Od 1. dubna
2008 se po tadnych volbach zménilo sloZeni Skolské rady. Predsedou je M. Marsalkova,
mistopfedsedou Ing. J. Bédova, a tajemnikem Mgr. M. Dvifkova, ostatni c¢lenové:
Ing. L. Syrovatka, Mgr. K. Cerna, Mgr. L. Syrovatkova, D. Smatova, A. Zohova, V.
Kubanek. V tnoru 2009 na své ¢lenstvi rezignoval Ing. L. Syrovatka a novym c¢lenem se stal
radni P. Kuta.

Ve své Cinnosti se Skolska rada #idi § 167 a § 168 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon).
Skolskd rada spolupracuje s vedenim gkoly, schvalovala vyroéni zpravu, zpravu
0 hospodateni Skoly, zpradvu z vlastniho hodnoceni Skoly, rozpocet Skoly, seznamovala se
s rozbory hospodateni, projedndvala Skolni vzd€lavaci program, aktivné se zajimala
0 dlouhodobé 1 kratkodobé planované investice a opravy ve skole.
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5.1.2 Rada rodiéu

Zastupci rodict jednotlivych tfid se pravidelné schazeji s vedenim Skoly v ramci RADY
RODICU. Rada rodi¢t je vedenim koly informovana o &innosti §koly, o zdmérech a dal$im
rozvoji, ma moznost se vyjadfovat k aktudlnim problémim vzdé€lavani a vychovy déti. Podili
se na financnim zajisténi mimoskolnich akci - mikuldsska besidka, vano¢ni dopoledne,
vanoc¢ni koncert, den déti, Skolni akademie, odmény do soutézi, odmény na konci Skolniho
roku, kv¢tiny vychazejicim zakam a Skolni vylety.

5.2 Skola a region

Skola spolupracuje sobci piedev§im po strance ekonomické — tvorba rozpoétu,
hospodareni skoly a metodicka pomoc.

Zaci reprezentuji ¥kolu v okrskovych, okresnich a krajskych soutézich, Gdastni se
sportovnich akci regiondlniho a nadregionalniho vyznamu. Zapojujeme se do projekta
MSMT, KU, Euregio Egrensis, na vefejnosti se prezentujeme na internetu a v &lancich
regionalnich novin.

5.3 Volnocasové aktivity zaku

Chceme, aby Skola byla oteviend vSem détem, rodicim 1 vefejnosti nejen obsahem
vzdelavani, demokratickymi pfistupy, respektovanim osobnosti zéka, ale i Sirokou nabidkou
zajmové &innosti. Klademe diiraz na viestranny rozvoj osobnosti kazdého jedince. Zaci méli
moznost navstévovat rizné zajmové krouzky piimo ve skole bezplatné.

Zakim nabizime rozsahlé spektrum zajmové Cinnosti:

cilova skupina
Pévecky sbor Hvézdicky L. stupen
Pévecky sbor Komety II. stupen
Sikulky (pohybové hry) 1. — 3. roénik
Vytvarny krouzek — netradi¢ni metody I. stupen
Tane¢ni krouzek 1. stupen
Dramaticky krouzek I. stupen
Micové hry 4. —5. ro¢nik
Sikovné ruce 2. — 5. ro¢nik
Basketbal I1. stupen
Trackmania I1. stupen
TV Kamenka Il. stupen

5.4 Projekty

5.4.1 Sk. rok 2007/2008

Pro obohaceni a zpestieni vyuky se v prubéhu Skolniho roku realizovaly malé Skolni
projekty.

V listopadu 2007 probéhla zédvérecna akce projektu Badame spolecné. Byla uspoiadana
vernisaz, na které byly prezentovany vysledky projektu a kterou navstivili pfedstavitelé mésta
ASe 1 kolegové z partnerské Skoly z Hofu (SRN). Ve vystavnich sini muzea byly
nainstalovany nasténné panely s vystupni prezentaci zakovské prace.

V listopadu absolvovaly spole¢né téidy 5.A, 5.B a 8.A novy Skolni projekt Kriskrosy.
Cilem projektu bylo seznamit zaky 5. tfid s moznostmi, které je mohou cekat v ptipad¢, Ze
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budou navstévovat tifidu s rozSitenou vyukou informatiky. Vysledkem projektu je velké
mnozstvi kiizovek - kriskrost, které mohou nyni pouzivat predevsim zZaci a vyucujici na L.
stupni.

V prosinci 2007 byl ve spolupraci s Méstskou knihovnou v ASi realizovan maly $kolni
projekt Ctenaiska gramotnost — Cesta pohadkou uréeny pro zaky 2. a 5. tiid. Cilem
projektu bylo spoleéné setkani nad knihou. Zaci Getli ve skupinach, pracovali s cizimi nebo
neobvyklymi slovy a ucili se orientovat a reprodukovat precteny text.

Na pocest narozeni H. CH. Andersena se v bfeznu 2008 zéci tfidy 5.B zuacastnili
celorepublikové akce Noc s Andersenem. Cela akce byla zahajena privodem pies mésto v
carodéjnickych ptrevlecich s pavouky, sovami, hady a kostaty za doprovodu carodéjnické
rymovacky. Po navratu do Méstské knihovny v ASi na zaky Cekaly hry zrucnosti, postiehu,
mozkolamy, bobiik odvahy, cesta do sklepeni a kolem ptilnoci ¢teni hororti, napinavych
piibéhti a hlavné Andersenovych pohadek.

V bieznu 2008 probéhl projektovy den zaméteny na tvorbu fotografickych komiksii.
Predmétové byl pak vdzan na vyuku ceStiny, informatiky a medialni vychovy. V pribéhu
prace na projektu zaci prokazali schopnost tviiréi prace pti pfipravé scéndie, zpracovani textil
a z oblasti informatiky se sezndmili se zéklady fotografovani a zpracovani digitalnich
fotografii.

5.4.2 Sk. rok 2008/2009

V prubéhu celého roku probihal projekt History kviz. Cilem tohoto projektu bylo vzbudit
u zakid veEtsi zajem o déjepis a zaroven prohloubit dovednosti ve vyhledavéani informaci na
internetu formou soutéZnich kvizu.

Zpatky do pravéku byl spole¢ny projekt 4. tiid, kdy v ramci vlastivédy se nejen zéci
vratili o nékolik tisic let zpatky, ale vyzkouseli si i zivot v pravékych lidi. Ttidy byly
vyzdobeny obrazky mamutil, kozesinami a pravékymi nastroji. Zaci pracovali ve skupinach a
plnili tkoly — lustili kiiZovky, vymysleli divadelni scénky, vyrabéli plakaty o pravéku, ucili se
mluvit jako pravéci lidé, nechybéli ani silové discipliny — pretahovani lanem, hod kamenem,
uték pred divou zverti.

Vybrani zaci 9.A se zhcastnili ArtCrossingu — vytvarného projektu Narodni galerie
v Praze. Zakladnim principem tohoto projektu bylo vytvarné znazornéni kratkého piib&éhu a
vytvofeni videoartu. VSechny videoarty byly publikovany v Narodni galerii v Praze.

Divadelni den aneb ,,Hura do divadla* je cyklicky projekt, jehoZ cilem je podporovat u
zakli smysl pro estetiku a rozvijet jejich kulturni povédomi. V Zapadoceském divadle
v Chebu c¢ekal na 4. ro¢nik Sindibad a jeho dobrodruzstvi a cely II. stupeni se vyborné bavil u
Shakespearova Veceru tiikralového. Jak v ramci pfipravy na Divadelni den, tak pfi vlastni
realizaci a zpétnych vazbach jsou napliiovany klicové kompetence zahrnuté¢ ve Skolnim
vzdélavacim programu a upeviuji se také mezipfedmétové vztahy.

Ve spolupraci medidlni vychovy, ¢eského jazyka a informatiky vznikl cyklicky projekt
TV KAMENKA, tedy pravidelné Zdkovské vysilani televiznich reportdzi ze Zivota nasi Skoly
na Skolnich webovych strankach. Atraktivni formou s pfimou zpétnou vazbou se zaci uci
nejen orientovat se Vv soucasném medialnim svéte, chapat dalezitost médii, zachovavat
kriticky odstup, ale také vybirat, vytvaret a zpracovavat informace a predavat je ostatnim. Na
Skolnich webovych strankach je ulozen bohaty archiv pfispévki, napt. rozhovor se starostou
mésta, anketa s oblany o &istoté ASe, rozhovor s profesionalnim reportérem Ceské televize
Zdenkem Soukupem a mnoho dalSich.
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V listopadu se pro zaky 9. ro¢niku uskutecnila zajimava akce Etiketa neni preZitek.
Jednalo se o navstévu Stiedni hotelové Skoly v Marianskych Laznich spojenou s prohlidkou
Skoly a slavnostnim obédem v rezii maturitnich ro¢nikd.

Jesté pfed vanocnimi prazdninami byly nase 2. tfidy pozvany do M¢stské knihovny na
akci Pasovani na ¢tenafe.

5.4.3 Sk. rok 2009/2010

Zaci patych ro¢nikii si v hodinach anglického a némeckého jazyka pfipravili rozhovory
pro komiksovy projekt. Cilem bylo vytvofit jednoduché komiksy pro vyuku cizich jazykd.
Samotného zpracovani komiksi se ucastnili 1 ,,osmaci®, kteti v rolich poradcli sezndmili své
mladsi spoluzaky s digitadlnim fotoaparatem a specialnim programem na tvorbu komiksi.
Vysledky celodenni praci byly prezentovany i rodi¢tm.

Projekt Kniha je mij kamarad mapoval mezi zéky i vyucujicimi zajem o Cteni, oblibené
autory a knihy.

Vstiicny piistup Rady rodi¢ti umoznil realizaci jiz 5. ro¢niku kulturniho projektu
Divadelni den, kdy se cely Il.stupen zlcastnil dne 13.4. zdjezdu do chebského divadla.
Z prostiedkil Rady rodict byla uhrazena doprava, zéci platili pouze vstupné.

Ve druhém pololeti Skolniho roku 2008/2009 zahjil svou ¢innost ochotnicky divadelni
spolek ,,Uc¢itelstvo z pohrani¢i" (pracovni nazev ,Pastelka"). Prvotinu s ekologickym
podtextem ,,Neni popelaf jako popelai" shlédli Zaci 1. stupné a déti z asskych mateiskych
skol.

Divadelni predstaveni Kréaska na scéné zavrsilo pfedchozi ro¢niky historickych dramat
a poslouzilo jako vyborny ucebni zdklad v pfedmétech cesky jazyk, déjepis, obCanskad a
rodinna vychova (ZSV), hudebni a vytvarna vychova. Zaci jsou navic atraktivni a nenasilnou
formou vedeni k naplnovani klicovych kompetenci, nebot’ kromé ziskani novych poznatkii se
zaci napiiklad také u¢i vzdjemné toleranci, spolupraci, formulovani a vyjadfeni vlastniho
nazoru nebo zdsaddm slusného chovani.

Za ptipravu na velky Divadelni den lze povaZovat tradi¢ni vyjezd 4. ro¢niku do chebského
divadla, kdy se Zaci poprvé seznami s atmosférou klasického kamenného divadla. Letos se na
této akci podilel také ztizovatel Skoly, ktery uhradil dopravu ¢tvrt’dki na predstaveni Stvoreni
svéta dne 4. ¢ervna 2010.

Nedilnou soucéasti medidlni prezentace Skoly je jiz druhym rokem uspéSny projekt
TV Kamenka, ktery si ziskal velkou popularitu a kladné ohlasy §iroké vetejnosti.

Pravidelné Zakovské vysilani na webovych strankach Skoly totiZ nemapuje jen déni
ve Skole, ale televizni $tab pfipravil 1 fadu rozhovort s atraktivnimi hosty (napf. s tiskovym
mluvéim méstského ufadu, pracovnici méstské knihovny) a nevaha ani oslovit obyvatele Ase
V ramci riznych aktudlnich anket, ¢imz se Skola dostava do povédomi obcand.

V idedlni symbidze tak spolupracuji predméty medialni vychova, Cesky jazyk a IVT
avysilaci tym se neustale zdokonaluje jak po strance technické, tak v oblasti jazyka a
komunikace.

6. Vvsledky vzdélavani zaku

Vysledky vzdélavani zakd jsou ovlivnény mnoha faktory. V oblasti, kde je znacna
fluktuace obyvatelstva a vzdélani rodi¢h na nepfili§ vysoké urovni, je 1 vzdélavani déti
problémem.

Pro zjistovani vysledkt vzdélavani Skola vyuziva komercni testy, popt. zadava
srovnavaci pisemné prace. Vysledky zakd ve statnich testech (SCIO, CEFLA) jsou
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srovnatelné s vysledky okolnich skol. Musime konstatovat, ze pii srovnavani soucasnych a
predchozich vysledkii dochazi u déti ke snizovani irovné vykonu (celospolecensky). Velké
nedostatky spatfujeme v feCovych a jazykovych dovednostech, které souvisi s tim, ze mnoho
zakl dnes pravidelné necte, nekomunikuje s rodi¢i. Odtud se potom odviji a hromadi fada
dalSich problému.

Pokracujeme uzce ve spolupraci se spolecnosti SCIO a zakoupili jsme sluzby: KEA =
Komplexni evalua¢ni analyza, Stonozka, TIGR = testovani informacni gramotnosti, CEFLA.

Nasi zéci se pravidelné dobie umist'uji ve sportovnich soutézich, v odbornych soutézich,
v olympiadach obsazuji primérna mista. Pfesto jsou oblasti, v nichz dosahuji nasi Zaci velmi
peknych vysledkli — prace spocitaci, vytvarné soutéze, recitacni soutéz, zemepisna
olympiada, biologicka olympiada.

Prospéch zakii na skole je sledovan dlouhodobé¢, na I. stupni ma vétSina zakl prospéch
s vyznamenanim, na II. stupni dochazi ke zhorSeni priméru. Neprospivajici zaci maji
predevsim problémy s cizim jazykem, s ¢eskym jazykem. Vykony vSak odpovidaji jejich
pfistupu k praci, Zivotni motivaci a nezadjmem rodiny o jejich vysledky.

Z4ci s vybornym prospéchem a Zaci s vyznamenanim jsou vétiinou Gsp&$ni i na stiednich
Skoléach. V predchazejicich letech se vétSina zaki dostala na zvolenou Skolu a obor, v pfipadé
velkého zajmu na obor ptibuzny. O UspéSnosti zaka na stfednich Skolach se dozvidame od
nich samotnych nebo od rodicl. Stfedni Skoly Zadné vysledky €i srovnavani s ostatnimi zaky
neposilaji.

6.1 Pocéty vychazejicich zaki

l i i i i .

9. rocnik

8. rocnik

7.rotnik M

5. rocnik E—‘

0] 10 20 30 40 50 60
5. rocnik 7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik

2009/10 10 1 3 45
H2008/09 7 0} 2 52
2007/08 6 4] 0] 49

6.2 Umisténi absolventu

i 2009/10 = 2008/09 H2007/08

SOu,ou

gymnazium, 55,505

viceleté gymnazium
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7. Autoevaluace Skoly, klima Skoly

7.1 Hodnoceni provadéné jinym subjektem

Jako nastroj analyzy Skolniho klimatu vyuziva Skola dotaznikové Setfeni mezi zaky,
uditeli a rodi¢i - Mapu $koly (Scio). Setfeni je zaméfeno na vzajemné vztahy, postoje, ndzory
a ptrani, na vyuku, vzdélavani, prostfedi Skoly a na dals§i zaméteni Skoly. Mapa skoly
umoziuje zmapovat soucasny stav, ve kterém se $kola nachazi (pfiloha ¢.1).

Setieni bylo strukturovano do nékolika tématickych okruhii: cile §koly, $kolni vzdélavaci
program, vybér sSkoly, spokojenost se Skolou, kvalita a forma vyuky, hodnoceni, vztahy,
bezpecné a zdravé prostiedi skoly, spoluprace, materialni zazemi a $kolni nej.

Vzhledem k tomu, Ze cela Skola (uéitelé, zaci) spolu s rodi¢i prosSla Setfenim ,,Mapa
Skoly*“, mame uceleny piehled o pottebach, pfanich, plusech i minusech na nasSi Skole.
Nékteré nedostatky z oblasti v klimatu Skoly jiz feSime — ubliZovani si mezi zaky navzajem,
odbouravani strachu z nékterych spoluzéki. Z dotazniku jsou patrné rozdily v ndzorech
rodiéti — ti pozaduji co nejvice védomosti a informaci, které povedou k pfijeti na SS a
soudasnymi prioritami MSMT, které jsou zaméfeny na dovednosti a kli¢ové kompetence.

Podle zavéru téchto Setieni dopadla Skola velmi dobie a vysledky jsou v souladu
s dlouhodobou koncepci skoly (podrobné vysledky u vedeni $koly).

7.2 Hodnoceni provadéné Skolou
7.2.1 Kilmann Saxtonova kulturni mezera

Pro zmapovani soucasného a cilového stavu Skoly byl zvolen dotaznik
Kilmann Saxtonovy Kkulturni mezery (Kilmann, Saxton, Serpa 1978). Pomoci tohoto
dotaznikového Setfeni se zjist'uje tzv. kulturni mezera.

Setieni se z&astnilo 26 respondentii — pedagogickych pracovnikii. Neobjevil se vyrazny
rozdil mezi soucasnym a cilenym stavem. Vysledky odpovidaji dlouhodobé koncepci skoly.

Tabulka vysledku (jaro 2009):

otazka &. 1. ]2 |3 |4 |5 6 [ 7. [8 ]9 |10 21 |12 |13 |14 |15 |16
stav

soucasny 3738 |35|45|36|38(38|35|43/37/38(39/37]37/|31]32

prum. faktor

pozadovany |y | 45 | 44 |45 |41 |45 |48 |43 |48 |43 |45 |47 |43 |45 45|39

prum. faktor

Nejveétsi mezera se objevila: vztahy mezi uciteli a Zaky a motivace pracovniku. Naopak
Zadny rozdil mezi sou¢asnym a pozadovanym stavem piedstavuje rezim Skoly a organizacni
struktura.
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Grafické znazornéni vysledkit hodnoceni kultury Skoly (jaro 2009):

—@=soucasny —0—poiadovany

Naésledujici grafy srovnavaji soudasny a pozadovany stav na ZS Kamenna z pohledu
testovani na jate 2007 a 2009.

Porovnani soucasného stavu v roce 2009 se sou¢asnym stavem na jare 2007

M jaro 2007 mjaro 2009

Pokles se objevil ve faktoru ,,Diivéra ve vedeni skoly* a naopak vyrazné stoupl faktor
»Rezim Skoly a organizac¢ni struktura®.
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Dotaznik Kilmann-Saxtonovy kulturni mezery a vysledky.

Otazka

[

FAKTOR

1

2

3

4

5

Zadné povédomi o

Mala znalost cilti a

Primérmé povédomi o

Dobra znalost cild,

Uplné znalost spol.

1 SPOLECNE CILE | cilech skoly, netcast nizka Gcast na cilech, moznost u€asti | ucast na spoleéném cila, jasna orientace,
na planovani planovani na planovani planovani spolecny plan
2 DUVERA VE Neduiivéra ve vedeni Nizka duvéra ve Pr;{ﬁg:;av(: Sg(sig:{na Vétsina sboru veti Vysoka divéra ve
VEDENI SKOLY Skoly vedeni §koly SKoly vedeni §koly vedeni skoly
Pracovnici maji vzdy
PREVLADAJICI o ) J sou omezené Lidé maji mo_zyovs.t se Veden} obcvykle m(zznf)_st, se vyyjad,rlt
o P Neexistuje moznost moznosti vyjadieni k vécem vyjadrit, k nazorim k dalezitym otazkam,
STYL RIZENI VE R . o g ; I < . .
3 VZTAHU spoluucasti na fizeni a | se, nazory jinych se nékdy je to brano pracovniki hodné je velka snaha
K LIDEM rozhodovani berou v Gvahu jen Vv uvahu pii piihlizi a vyuziva je i dosahnout
ziidka rozhodovani pfi rozhodovani Vv zasadnich vécech
konsensu
REZIM $KOLY y Formalni rezim i Rezim a struktura | Dobry rezim skoly |\ imi dobfe zabéhly
O rezimu nelze . PP - a dodrzovany rezim,
A . . struktura nejsou s nékterymi s fungujici .
4 ‘ mluvit, nefunkéni . A - A funkéni struktura
ORGANIZACNI struktura dodrzovany, problémy, klady i organiza¢ni véetné delecovani
STRUKTURA delegovani nefunguje zapory strukturou 01
__pravomoci
ZAMERENI . . . | Vykonové ukazatele a | Vysledky a vykony se Vysledkim a . Skola]e] vysoce
5 VEDENI NA Je zde velmi nizk vysledky prace nejsou | sleduji nékdy vice. vykonnosti se vénuje orientovand na vykon,
PRACOVNI orientace na vykon hlavni nikdy méne ? naleZitd pozornost plnéni ukolt se velmi
UKOLY Y P sleduje
P Kontrola je
Kontrola je pramérné . , o
Coxe s . . P . Kontrola je na dobré systematicka a
Chybi G¢inna Kontrola je zaméfena prisna a intenzivni . . o no o
v P o L, urovni, hledaji se i kvalitni, zaméfena na
6 KONTROLA kontrola téméf vieho | pouze na vyhledavani S primérnym s \ PR
N LT ot pfi¢iny problému, hledani pticin i na
a vSech vinikd zaméfenim na : L . .
M nejen vinicl prevenci, postihuje
vSechny <
vie
7 MOTIVA(;E e '\gitl)(tllé\iz:liZZn , Lid¢ jsou minimaln¢ | Motivace pracovnikid | Motivace pracovnikl ]\\//Ie(zjtévf cve :(flj:r?lllf
PRACOVNIKU pr Y motivovani k praci je prumérna je na dobré tirovni VYSS X
vyznam nasazeni, ma systém
KOMUNIKACE o o Stredni Dobré informovanost, | . V3004
Minimalni Spatna . N L., informovanost,
A INFOR- . . informovanost, ob¢as pracovnici maji . .
informovanost, informovanost, Lo P komunikace probiha
8 MOVANOST | 4vamé problémy | dilezité informace se objevuje potfebné informace, -\ "o\ ohora dolu, tak
PRACOVNIKU Prop ety ) °° | zadrzovéni urtitych |  komunikace bez ] '
v komunikaci dost casto chybi . . o zdola nahoru i
SKOLY informaci problému . 1ox
horizontalné
KOMUNIKACE Nedostatecna, 3 Je asi dostatetnd. isou Velmi kvalitni, $kola
9 SKOLY vykazuje fadu Skola se ji vénuje zde piflezitos ti’ Jro Je dobra, zaméfena vénuje velkou
S OKOLIM nedostatkl a malo, je podprimérna pzle Seni p ptedevsim na rodi¢e | pozornost komunikaci
A RODICI nedorozuméni P a zejména s rodici
I . . Inovativnost - . . Mimofadna
Projevy inovativnosti racovnikil se Inovativnost je jen Inovnativnost inovativnost. kola ie
10 INOVATIV- prakticky nejsou, neni prac dui 14 prumérna, vyvolana | pracovnikl je v§ude .. J
NOST podpora nevyzadue, maia naléhavou nutnosti patrna, je cenéna povazovana za
inovativnost i prukopnika
e Personalni politika je | Personalni politika Jasna personalni Jasna personalni
Neexistuje jasna . L o ,v . , o ,
11 RS)ZVO.! persondlni politika zalozena na intuici, existuje na papife, politika, ktera se politika, Vysok_a
UCITELU DVPP se nenod oru"e DVPP témef DVPP se piiklada v zésad¢ dodrzuje a podpora rozvoje
podporuy neprobiha maly vyznam podporuje vé. DVPP ucitelti a DVPP
Vynikajici pracovni
PRA,COVNIV Velmi $patné, Spatng, v uréitych Primérné, néco by Dobré pracovni g;g?%i;ﬁﬁ%
12 PODMINKY PRO neodpovidaji piipadech mobhlo byt ur€ité i podminky pro praci urité mi
VYUKU zakonnym normam neodpovidaji lepsi uditeltt ureite miry
individualni
pozadavky
ESTETICKE Velmi $patnd Spatnavestvetlclfa veelku dobré . ) o V}/] imecna estet.lvc}(a
Py S . urovei véetné S . Velmi dobra esteticka uroven pracovist,
13 PROSTREDI A estetickd tirove, roblémi s hygienou estetickd iirovef, uroven bez problému ktera podporuje
PORADEK neporadek a $pina p P V9 Cistota p _podporuy
a uklidem image
14 | VZTAHY MEZI | Spain vatahy nekiert Véta*;{:ae]{?“ Vztahy umoziiuji VZtahrzi Z‘é‘;g?br@ a\t'rf(’)‘s’lﬁggvtz,ta};z%
PRACOVNIKY az nepratelské yrovnane, potiebnou spolupraci p -/ ym
spoluprace nizka spolupracuji spoluprace
VZTAHY MEZI Vztahy jsou $patné, Vztahy mohou byt | Interakce je primérna Dobré vztahy Vybomre vztoa hvy a
* AR o . 9 e < atmosféra duveéry
15 UCITELI vyskytuji se i zdvazné lepsi, casto se S vykyvy na obé prispivaji k pohodé R
A ZAKY roblém; vyskytuji problém; stran i vyuce prispivajt
p y yskytuji p y y pi1 vyu k vysledkim
OCEKAVANI O , A s .| Oekava se dosazeni | VYSOké ofekavini
. o Neocekavaji se dobré Nizké ocekavani Ocekava se dosazeni RN vybornych a
16 VYSLEDKU vysledky, nezajem vysledku vzdélavani standardu nadpriimémych vynikajicich vysledka
VZDELANI ’ vysledki ,
vyuky
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7.2.2 SWOT analyza

Dals$im nastrojem pro hodnoceni skoly je SWOT analyza. Cilem bylo zjistit slabé a silné
stranky Skoly, hrozby a pfilezitosti a posun oproti Setfeni v roce 2007. Zavéry byly
zpracovany do piehlednych tabulek.

hmotné

nehmotné

vztahy

e rozsifovani knihovny,
odborna literatura

e PC vybavenost, internet

e odborné ucebny vypocetni
techniky, chemie, fyziky

e interaktivni tabule

e vybaveni tfid

e sportovni areal

e hygienické vybaveni

e Satny — skiinky

e jidelna - vydejna

vyborny pedagogicky kolektiv
poradani skolnich soutézi

estetické prostiedi skoly

ttidy s rozsitenou vyukou informatiky
méné pocetné skupiny na vyuku jazykd
case management, vychovné komise
prace s cizinci, napravna péce s détmi
S vyvojovymi poruchami uceni
prevence

vysoka kvalifikovanost I. stupné
uplna kvalifikovanost vyucujicich
ptirodovédnych pfedméti

dobra prezentace Skoly

tradi¢ni akce: $kolni akademie, vano¢ni
koncert, charitativni ¢innost
partnerské skoly — spole¢né projekty
umisténi skoly v centru

roz§ifovani knihovny

rozvoj mimoskolnich aktivit i pro
vetejnost

dopliikova ¢innost

e vzajemna spoluprace

dobré vztahy sboru a vedeni

skoly

dobré komunikace

vékova riznorodost ucitelt

sportovni a kreativni vyziti

vlastni divadelni a pévecky sbor

(Zéci i ucitelé)

kreativni, mlady sbor

e pozitivni pfistup rady rodi¢u,
Skolské rady

hmotné

nehmotné

vztahy

e 7akovska knihovna

o nedostatek odbornych
uceben — hudebna

e nové PC do kmenovych tiid,
zastaralé HW vybaveni

e absence sportovist’

e nedostatecna vybavenost
nékterych kabinett

e stary nabytek, zatemnéni
tiid

e obsahové slabsi ucebnice

o nedostate¢ny uklid

nizka aprobovanost II. stupné — CJ, CJ,
TV,D

nedostatek absolventt VS

stagnujici demograficky vyvoj

$patna platebni moralka rodict

e koncentrace problémovych zaku —
ni¢eni majetku

¢ nedostate¢na spoluprace s rodici,
urady

hmotné

nehmotné

vztahy

o vlastni hfisté, koncertni sal
e hudebna s vybavenim

dalsi vzdélavani

Skolni vzdélavaci program
roz$ifena vyuka informatiky
alternativni zdroje financovani
literarni aktivity, divadlo
SCIO testy, ECDL testy
priprava na volbu povolani
spoluprace s partnerskymi Skolami
nové zajmové krouzky
volitelné predmeéty

vzéjemné naslechové hodiny

e spoluprace s ostatnimi ZS
e spoluprace na projektech
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hmotné

nehmotné

vztahy

e poruchovost techniky

nedostatek pohybovych aktivit
pokles zajmu o uéeni, cetbu,
vyuku 2. ciziho jazyka

vysoké naroky na ucitele
nardst byrokracie

e de¢leni tfid na studijni ,,A“ a

praktické ,,.B

e problémové party

e agresivita mezi zéky,
vandalismus, prvky Sikany

e koufeni, drogy, alkohol, stres,
rasismus

e socidlni rozdily

e absence psychologa

e odchod mladych,
kvalifikovanych lidi

e nedostatek muzl - ucitelli

SWOT analyza oproti Setfeni v roce 2007 se vyrazné nezménila, nékteré slabé stranky
Z roku 2007 (napf. vlastni $kolni htist€) se tento rok objevily v silnych strankach.

7.2.3 Sebehodnoceni uéitelu

Opétovné bylo provedeno 1 sebehodnoceni ucitelii (dotaznik viz pfiloha €. 2). Dotaznik
byl zaméten na konkrétni oblasti vzdélavani. U jednotlivych vysledki je uvadén rok Setfeni.

I

Kvalitni, velmi Méné kvalitni, o, .
dobry dobry Vyhovujici Nevyhovujici
2007 56% 37% 7%
2009 2% 22% 6%
Kvalitni, velmi Méné kvalitni, o, o .
dobré dobré Vyhovujici Nevyhovujici
2007 45% 41% 9% 5%
2009 52% 37% 10% 1%
planovani a priprava
Kvalitni, velmi Méné kvalitni, o, o .
dobri dobri Vyhovujici Nevyhovujici
2007 76% 24%
2009 80% 20%
realizace a Fizeni vyudovaci hodiny
Kvalitni, velmi Méné kvalitni, o, o .
dobra dobra Vyhovujici Nevyhovujici
2007 67% 31% 2%
2009 69% 30% 1%
hodnoceni, motivace
Kvalitni. &histé Méné kvalitni, Malo kvalitni, Nekvalitni,
’ nékdy zFidka viibec
2007 74,5% 24% 1% 0,5%
2009 58% 38% 4%
klima, vztahy, komunikace ve tFidé
Kvalitni, velmi Méné kvalitni, e . o,
dobré dobré Vyhovujici Nevyhovujici
2007 67% 31% 2%
2009 57% 41% 2%
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Velmi dobré Dobré Vyhovujici Nevyhovujici
2007 35% 54% 11%
2009 35% 48% 17%
-  Rgemiskay ]
Kval(lit;:ll:}zelml Dobré Vyhovujici Nevyhovujici
2007 2% 23% 4% 1%
2009 63% 31% 5,5% 0,5%

VelI{n d(?bra, Dobrs, nékdy Vylitzvujm, Nevylolovujm,
casta zridka viitbec
2007 67% 28% 4% 1%
2009 58% 35% 6,5% 0,5%

Kvalitni, velmi Méné kvalitni, Malo kvalitni, Nekvalitni,
dobré dobré vyhovujici nevyhovujici
2007 78% 20% 2%
2009 69% 29% 2%

Z tabulky jsou patrné pouze drobné odchylky v jednotlivych sledovanych oblastech.

7.2.4 Sebehodnoceni §koly

Jako dalii néstroj hodnoceni 8koly byl zvolen dotaznik SEBEHODNOCENi SKOLY
(dotaznik viz. pfiloha €. 3), ktery byl rozdan vSsem pedagogickym pracovnikiim. Byla
zajiSténa anonymita, navratnost byla 100%. I toto Setfeni na Skole probihalo 2x, v zafi 2007 a
v bieznu 2009. Obé¢ Setfeni byla téméf totozna, v zadné oblasti se neprojevily vyrazné rozdily.
V nasledujicich grafem jsou zpracovany vysledky z posledniho Setfeni.

Oblast: management §koly (otazky €. 1 - 5, 14)

otazka €. 1: Vedeni skoly stanovilo jasnou, srozumitelnou
koncepciskoly

0% 0%

otazka ¢&. 2: Davéruji svému vedeni
0%

M zadné podvédomi o koncepci

b 7 skoly nemam o M nikdy
. . 35% o
M mala srozumitelnost koncepce i nékdy
skoly o
i vetsinouano

u ¢astecna srozumitelnost

koncepce tkoly i vidy

 jasna a srozumitelna koncepce
skoly

otazka €. 3: Vedeni $koly podporuje zmény, inovace, kreativitu otdzka €. 4: Zaméstnanci maji prostor pro své napady, projekty

0% 0%

M ne, podporuje
; o ’ ) - .
 nékdy, je-li to vyhodné ne,neni zadoucf
i M nékdy, je-li to vyhodné
i vetsinouano
M vétsinouano

l velkd podpora u velka podpora
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otazka €. 5: Vedeni $koly motivuje zaméstnance otéizka ¢. 14: Ohodnoceni prace uiteld

0% 0%

0%

M velmispatné

M ne, nemotivuje M nespravedlivé

M nékdy, jen vybrané i dobré

M vétsinou ano i nadstandartni

Wl ano, bez rozdilt

Tato oblast je hodnocena vcelku pozitivné. Vzijemna komunikace mezi uditeli a
vedenim Skoly je oteviend, zaloZena na oboustranné divére.

Oblast: pracovni podminky (otazky &. 6 —9)

otazka €. 6: Kvalita vztahli mezi pracovniky otazka €. 7: Schopnost uéiteld pFizpisobit se zménam
ve skole
0%
i 0% 0%
— M schopnost ani
ochota neni

M velmispatné

W ochota je, chybi
schopnosti

M casto se ménici

M vétsinou dobré .
i schopnost je, ale

i velmidobré neni ochota

L schopnost i ochota
je

otézka €. 8: Urovei vzajemné spoluprace ve skole

0%

M spoluprdce nulovd

M spolupracujijen
urcité skupiny

W spolupracuji témer
vsichni

L 100% spoluprace

otazka €. 9: Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

1

4%
| 4%

M neni zdjem ze strany
ucitelt

i neni zdjem ze strany
vedeni

i je castecny zdjem

Ll zadjem ma vétsina

Z vysledki vyplyva, Ze na Skole je dobré klima.
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Oblast: materialni, technické vybaveni $koly (otazky €. 10 — 13, 21)

otazka €. 10: Uroven technického vybaveni skoly

0%

M neni vybavena

M vybavena pouze z
casti

W vcelkudobré
vybaveni

i vybavenina vysoké
drovni

N

otazka €. 11: Vybaveni skoly uc

0%

M neni vybavena

M vybavena pouze z
&asti

i vcelku dobré
vybaveni

L vybavenina vysoké
drovni

otazka €. 12: Estetické prostiedi a poradek otazka & 13: Pracovni podminky pro praci
0% 0%

M velmispatné

M velmis$patnad uroven M pramérné, moznost

M vcelku dobré uroven zlepseni

i dobra Groven & dobré pracovni
podminky

W ofi g S

S L velmidobré pracovni
podminky

otazka €. 21: Vyuziti informaéniho systému skoly

0% 0%

\ M pouze Bakalare

M obc¢as webové
stranky

W pravidelnéweb i
Bakaldre

il web, Bakaléri a nové
technologie

Zde se objevuji urcité rezervy, které ovSem Uzce souvisi s finanénimi moznostmi skoly.
Chybi kvalitngj§i zazemi pro uditele, v&tsi tdlocviéna. Skola se viak snaZi ziskat finanéni
prostfedky z mimorozpoctovych zdrojii pomoci projektii. Tento zplsob je vSak Casove
naro¢ny nejen na pripravu, realizaci, ale i na vyhodnoceni.
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Oblast: vztah s okolim (otazky ¢&. 15 — 20)

otézka €. 15: Specializani zaméfeni Skoly otazka ¢. 16: Konkurenceschopnost
0% 0% M skola nema zaméfeni 0% 0% M Skolanemad Sanciv
- — 1 konkurenci ostatnich
4 skol

M v konkurenci
ostatnich skol je slaba

M skola ma nevhodné
zaméreni

il zaméfeni je
vyhovujici

L v konkurenci obstoji
jen ve své obci

L skolama
propracované a
Ucelné zaméreni

Ld obstoji v konkurenci i
mimo svou obec

otdzka €. 17: Prezentace Skoly otdzka €. 18: Vztahy mezi uéiteli a Zaky
0% 0%
’ > H 74dnd prezentace - — H zaci nerespektuji
neexistuje ucitele
H Skola se témér M uditel nerespektuji
neprezentuje 26 zaci
i prezentace je 100% M vztahy jsou veelku
dostatecna dobré
l prezentace je I bezproblémové
vyborna vztahy

otazka €. 19: Vztah zaka ke skole

0%

M zaci skolu nenavidi
M z4ky skola nezajima
ud zéci skolu respektuji
i vétsina zaka méd ke

Skole pozitivni vztah

otdzka €. 20: Spolupraci s rodidi

0% 0%

M ze strany rodicl neni
zajem

W ze strany skoly neni
zajem

M prilezitostna
spoluprace

L dobra, prikladna
spoluprace

Velmi dobfe je hodnoceno zaméreni Skoly, jeji konkurenceschopnost a prezentace na
vefejnosti. VEtSi pozornosti by si zaslouzilo neustalé posilovani vztahti zak — ucitel a
intenzivn&jsi apelovani na rodice, aby se vice zapojili do déni $koly. Skola stavi na tradici,
potadé vanocni koncert pro rodice, zve vefejnost na dny otevienych dveti, kazdorocné potrada
slavnostni akademii, na které se louci s odchazejicimi zaky a jejich rodici.
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8. Ptilohy

Ptiloha ¢. 1: Mapa Skoly

Setteni bylo strukturovano do nékolika tématickych okruhti: cile $koly, §kolni vzd&lavaci program,
vybér Skoly, spokojenost se $kolou, kvalita a forma vyuky, hodnoceni, vztahy, bezpecné a zdravé
prostiedi skoly, spoluprace, materialni zazemi a $kolni nej.

1. Cile Skoly
a) Zadouci cile §koly

- ziskat maximum znalosti a védomosti (58%)

- ziskat zdravé sebevédomi a schopnost sebekritiky (25%)

- dobfe se piipravit na pfijimaci zkousky (23%)

- naudit se uéit se, vyhledavat a zpracovavat informace (92%)

- naudit se spolupracovat v kolektivu, vychazet a jednat s lidmi (58%)
- naucit se feSit samostatné problémy (38%)

- ziskat maximum znalosti a védomosti (58%)

- naucit se ucit se, vyhledavat a zpracovavat informace (40%)

- naudit se spolupracovat v kolektivu, vychazet a jednat s lidmi (37%)

b) Napliiovani cila
- bodovaci $kala od 1 bodu (nedostatecné, nerozviji se viibec, potlacuje se) do 7 bodl (rozviji se
velmi slusn€, maximalng)

Rodice:  Posud’te, jak Skola rozviji u vaseho ditéte dané schopnosti.
Ucitelé:  Posud'te, jak Skola rozviji u zakli dané schopnosti.

Naplnovani cilit

Dodrzovat pravidla a respektovat autoritu 5,29 5,38
Spolupracovat v kolektivu, vychazet a jednat s lidmi 5,33 5,04
Naucdit se fakta 5,13 5,08
Resit samostatné problémy a komplexni ulohy 4,90 4,58
Ptipravit se na piijimaci zkousky 5,05 5,54
Samostatné se ucit, vyhledat a zpracovat informace 5,00 5,33
Slusné se chovat 5,54 5,58
Vést diskusi, obhajovat vlastni nazor 4,80 4,71
Zdravé sebevédomi a sebekritika 4,77 4,58

2. Skolni vzd&lavaci program (SVP)

- od skoly ziskali dostate¢né informace o probihajici reforme

- 0 nové informace maji srovnatelny zajem s ostatnimi §kolami v CR

- piechod k SVP povazuji za spravné pouze 4% pedag. pracovniki $koly, 83%
spise jako Spatny

3. Vybér Skoly

1. rozsah nabidky volnocasovych aktivit — 2%

2. znamy teditel, pedagog — 3%

3. mnozstvi a rozsah volitelnych predméta,
dojem z vlastni navstévy — 4%

1. vzdalenost od bydlisté — 58%
2. vlastni zkuSenosti — 25%
3. povest Skoly — 23%
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4. Spokojenost se $kolou

Rodice nasich zakl by skolu doporucili svym ptateliim, hodnoceni velmi dobré (bodova skala od 1 do

4 bodi; ¢im vyssi ¢islo, tim je hodnoceni lepsi) — od 3,28 do 3,60 bodii.
Ucitelé v hodnoceni, zda jsou radi, ze u¢i pravé na nasi Skole, hodnotili:
84% - ano

12% - spiSe ano

4% - spiSe ne
Ucitelé v hodnoceni atmosféry a vnitiniho klimatu skoly (bod. skala od 1 do max. 7 bodu; ¢im vyssi
¢islo, tim je hodnoceni lepsi) hodnotili:

7 bodu — 25%

6 bodu — 54%

5 bodu — 4%

4 body - 4%
2 body — 8%
Z4ci méli za tkol ohodnotit $kolu znAmkou: 1-72%
2-19%
3- 4%
4- 5%
5— 0%

- 41% vyhovuje soucasné zméteni Skoly

- 16% by rddo vice zaméfeni na vyuku cizich jazyki

- 94% je raddo nebo spiSe rado, Ze uc¢i na nasi Skole

- hodnoceni skoly je vyborné

- Z7aci jsou radi, ze navstévuji pravé nasi skolu (nejvice spokojeny je 6. rocnik,
nejméng 7. rocnik)

- ve skole se détem libi

- 939% zaku se na néco nebo n¢koho ve skole tési

- vétSina naSich zakt se ve Skole i tfide citi dobie

5. Koyvalita a formy vvyuky

a) Kyvalita vyuky

- ve vSech ro¢nicich prevazuje spokojenost s kvalitou vyuky
- 52% rodicu L. st. a 58% rodicu II. st. si mysli, ze existuji velké rozdily
V pfistupu jednotlivych ucitelli ve vyuce
Hodnoceni pomoci bod. §kaly od 1 do 7 bodii
-21% 7 bodd
-29% 6 bodu
-38% 5 bodu
- 8% 4 body
Uspéchy v prici uéitelii (co se daif)
- 54% utvareni pratelské atmosféry, navazovani dobrych vztaht se zaky
- 29% zaujeti a nadchnuti zakt pro véc, dobré vysledky v soutézich
- 25% navazovani dobrych vztaht s kolegy, prubézné dopliovani kvalifikace,
aplikace modernich metod a postupt
Nedostatky
- 29% nedostatecna kvalifikace
- 25% jiné nedostatky nez byly zadany
- 21% znalost novych metod a postupu
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b) Naro¢nost uceni
Vsechny sledované skupiny (R, U, Z) se shoduji, Ze Zaci nejsou pietézovani.

c) Prabéh vyuky

- vyuka mé bavi: 50% ano, 37% spiSe ano, 10% spiSe ne, 3% ne

-V pfipadé neuspéchu je mozna oprava: 4% ne, 33% jen nékdy, 63% ano
- pracuje se ve skupinach, ale ne ve vsech hodinach —71% jen nékdy

- nemohou si vybrat cviceni, praci podle sebe — 63%

- sviij nazor mohu fici: 14% ne, 29% jen nékdy, 57% ano

- 40% si mysli, Ze ve vétSiné hodin pouze posloucha nebo opisuje

- 67% si mysli, Ze prace na feSeni problému v tymech a ve skupinach se objevuje
Vv mensing hodin

- 82% si mysli, ze téméf nikdy, nebo v mensiné hodin si informace sami
nevyhledavaji

- 73% si mysli, ze téméf nikdy, nebo v mensin¢ hodin se nediskutuje o vlastnich
nazorech nad obsahem uciva

- vyjimeén€ — 39%, ale obcas ano - 39% se preferuje uceni nazpamet’

- vétSina — 34%, témér vSichni — 19%, mensina — 34% ucditeld se snazi o
zajimavou vyuku

- téméf nikomu - 28%, mensiné — 29%, vétSin€ — 16%0, témét vSem — 13% se
svetim s problémem, ktery souvisi s vyukou

- téméf nikdo - 46%, mensina — 32%, vétsina — 12%, témér vSichni — 4% Si
mysli, ze uCitelé se nezajimaji o nazor na Groven hodiny

Nejvétsi prekazky lepsich uspéchii
- 31% vlastni neochota

- 26% nedostatek ¢asu na uCeni

- 20% neptizen nékterych ucitelli

Jak, ¢im doplnit vyuku

- 47% prace ve skupinach

- 40% praktické ¢innosti, pokusy

- 319% ukoly vypracovavat ve skupinach

Jaké aktivity by chtéli na ukor klasickych hodin vyuky
- 40% exkurze, poznavaci vypravy
- 34% samostatné vyhledavani v knihovné, na internetu
- 17% vyuka formou projektl spojujici vice predmétl

Diivody neuspéchi
- 22% neochota, nedostatek viile ze strany zak
- 20% zadné
- 19% nérocnost uceni

- mame dostatek informaci od zakti ohledné vyuky: 8% ne, 12% spiSe ne, 67%
spiSe ano, 12% ano

Divody neuaspéchi
- 75% lenost, pohodlnost, nedostatek pile
- 62% nedostatek podpory a motivace v rodiné
- 58% celkovy stav spole¢nosti a nedostatecna prestiz vzdélani obecné
- 13% neukaznénost, neschopnost soustiedéni

d) Volitelné predméty
Rodi¢im i zaklim soucasna nabidka volitelnych pfedméti vyhovuje.
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e) Oblibenost, neoblibenost piredméti

rocnik Oblibené predmety
1. TV, HV, VW CILM, TV
2. M, CJ (cizi jazyk), TV CJ, PRV (prvouka), M
3. CJ, TV, VWV CJ, PRV,M
4, CJ, TV, M HV, CI, VV
5. TV, CJ, VW CI,M, HV
6. D, TV, M + HV M, F, Pf + Z + ZSV
7. D, TV, NJ M, Z, F + Pf
8. D,CH, TV M, NJ, F
9. D, TV,Z M, CH, NJ

6. Hodnoceni

- prevazuje hodnoceni pomoci znamek - 34%

- pfevazuje nazor, Ze hodnoceni je objektivni

- téméf nikdy 34%, v mensiné hodin 52% maji moznost podilet se na vlastnim
hodnoceni i na hodnoceni spoluzakii

- lepsi znamky jsou motivaci pro zaky

- kéazen nepatii do klasifikace

7. Vztahy

UCITELE - ZACI

maji pocit, ze jednani ucitelt je férové

- 67% zakl se domniva, Ze je ucitelé berou jako partnery

- 44% zakt ma vyhrady k chovani spoluzaki vici u€itelim
- 7zaci uCitelim duveéiuji

- 96% ma vyhrady k chovani zakt k ucitelim

vétsinou (53%), témer vSichni ucitelé (24%) berou zaky jako své partnery
ZACI - ZACI

nejlepsi vztahy ve tfide: 1.r., 6.1.

- nejhorsi vztahy ve tfidé: 3.r., 7.1.

- 79% zakt ma ve $kole kamarada (-y)

vvvvv

nejspokojenéjsi s chovanim uditeltl, vzajemny respekt — 1.r.
celkove jsou velmi spokojeni s chovanim ucitelil

Citite, ze vedeni ocenuje vasi praci? 58% ano, 38% spisSe ano, 4% ne
- Mate moznost zasahovat do rozhodnuti? 29% ano, 46% spiSe ano, 8% spise
ne, 4% ne

- Jste spokojeni, jak je skola fizena? 62% ano, 33% spiSe ano, 4% spiSe ne
- Jste spokojeni, jak je Skola fizena? 50% ano, 36% spiSe ano, 2% spiSe ne,
1% ne
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8. Bezpecné zdravé prostiredi Skoly

- jsou presvédceni o tom, Ze jejich dité nezaziva strach ve $kole nebo kvili ni
- nejsou znepokojeni chovanim jinych zakl vici svému ditéti

- 82% vi u koho hledat pomoc, 6% ne
- vétSina zaka II. st. zné divéryhodnou osobu, na kterou se muize obratit o radu
- SIKANA: 13% obét Sikany (z toho nejvice 9. roénik)
4% ucastnik Sikany (z toho nejvice 7. rocnik)
27% svédek Sikany (z toho nejvice 7. ro¢nik)
39% slySeli o, Ze nékoho Sikanovali (z toho nejvice 9. ro¢nik)
61% se nesetkalo se Sikanou (z toho nejvice 6. ro¢nik)

- Vyskytuji se ve §kole negativni jevy (drogy, Sikana, ...)?
54% obcas
42% ztidka
- Daii se ve Skole efektivné FeSit Sikanu?
12% ano
83% spiSe ano

Nic¢eho — 63%
Starsich spoluzakt — 20%
Neékoho ve tideé — 7%

Niceho — 66%
Starsich spoluzaku — 21%
Neékoho ve tideé — 7%

Niceho — 62%
Starsich spoluzakt — 29%
Neékoho ve tiide — 9%

Niceho — 77%

StarSich spoluzakd — 19%
Cesty do, ze skoly — 10%
Nékoho ve tiidé — 6%

Niéeho — 71%
StarSich spoluzakd — 20%
Neékoho ve tridé — 10%

30% ne, 34% spise ne, 8% spise ano, 2% ano ma realnou moznost ovliviiovat
chod a budoucnost Skoly

64% povazuje spolupraci za vyhovujici

54% ano, 35% spiSe ano je dostate¢n¢ informovano o déni ve skole

81% je spokojeno s terminy a zpisobem informovanosti

24% projevilo zajem o spolupréci v oblasti: naucit se ucit se, vyhledavat a
zpracovavat informace

rodice mohou (pokud chtéji) ovliviiovat chod $koly a jeji budoucnost

rodice by meli byt aktivngjsi ve vztahu ke skole

nutno zvysit zajem o praci a chovani zakl

aktivng&jsi pfistup v oblasti spoluprace

rodice ani zaci by neméli zasahovat do personalniho obsazeni, skladby predmétu,
metod vyuky

Pokud si budes stéZovat napr. na ucitele, vyuku, nespravedlivé rozhodnuti, ..
mohlo by ti to zpiisobit vice problému?

17% ne

21% spise ne

23% spiSe ano
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19% ano
20% nevi

KdyZ nékdo chce, ma $anci provést zménu (ve tiidé, vyzdobé, ...)?

8% ne

14% spiSe ne
36% spise ano
33% ano

9% nevi

10. Materialni zazemi

Zjistovala se spokojenost s materidlnim zazemim Skoly — vybaveni, vzhled tid a chodeb.
Zaci: Libi se ti prostiedi ve Skole?
Rodice, ucitelé: Jste spokojeni s materialnim zazemim $koly?

11. Skolni nej

Ceho si na skole vazite?
36% ptistupu uéitelt k zaktim
30% kvalitniho vybaveni
26% vedeni skoly
24% kvality vyuky
23% pristupu uciteld k rodi¢im

41% nic

25% vztahy mezi zéky navzijem
12% malo mimos$kolnich akci
11% prtistupu uciteld k zakiim
8% néco jiného

75% vedent Skoly

71% dobrych vztahli mezi uciteli

38% mimoskolnich akci poradanych
Skolou

25% vzhledu budovy, ttid, chodeb, ...

21% kvalitniho vybaveni

71% Spatnd kazenl

54% pfistup a neochota zakt

50% Spatné vztahy mezi zaky

21% spolupréace s rodici

17% neochota nékterych uciteld ke
zméné

57% kamaradu, spoluzaki
51% vyuky na PC

33% akci, které Skola potada
28% ucitelt

23% kvalitni vybaveni

37% Spatna kazen, drzost

27% Spatné vztahy mezi zaky
16% neporadek

15% jidelna — fronty, Spatné jidlo
15% zptisob, kvalita vyuky
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Piiloha ¢&. 2: Sebehodnoceni uéiteli

Vlastni hodnoceni Skoly za Sk. rok 2008/09
LIST PRO SEBEHODNOCENI UCITELU

Hodnotici skala

1 2 3 4

Casto n¢kdy — méné Casto | ziidka vibec
kvalitni mén¢ kvalitni malo kvalitni nekvalitni
velmi dobry dobry vyhovujici nevyhovujici
vyznamna + + pfevazuji nad - podstatna - zéasadni -

PROGRAM SKOLY

1. | plnéni SVP

9 dalsi programové nabidka napft. pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
" | potiebami

3 variabilita programu — dotace pfedméti, volitelné predméty, projekty,
" | kurzy, prifezova témata

4. | SVP vyhovuje potiebam a podminkam $koly

podminky KE vzdélavani

5. | moje zdzemi pro praci

6. | kultivované prostiedi Skoly pro zaméstnance a zaky

7. | distojné podminky pro jednani uciteld s rodi€i (jinymi osobami)

8. | efektivni vyuziti prostor v budové

9. | kvalita odbornych uceben, které vyuzivdm

10/ didakticka a estetickd podnétnost u¢eben

11 podminky k modernimu vyucovani (technika, uc¢ebny, knihovna,
tiskoviny...)

12| mij ptistup k technice, kniham, tisku...

13| vybaveni Zakl u¢ebnicemi a u¢ebnimi texty

14| moznosti pro odpocCinek ucitell a zaka

PRUBEH VZDELAVANI

Planovani a priprava

15.

své vyucovani planuji ve vazbé na SVP — ve vztahu k oekavanym
vystupiim

16.

moje vyucovani mé jasné a piiméfené vyukové cile

17.

cilim odpovida obsah, metody a struktura hodiny

18.

vyuka navazuje, vyuzivam dosavadnich znalosti zadku

19.

funkcéné vyuzivam didaktické pomtcky, u¢ebni materidly a technické
prostiedky

Realizace a Fizeni vyucovaci hodiny

20.

v uvodu hodiny zéky vedu k aktivni interakci s tématem

21.

moje vyucovaci hodiny maji vyvaZzenou ¢asovou a metodickou
strukturu

22.

Vv opakovacich ¢i procvi¢ovacich ¢astech poskytuji zakiim prostor
K aktivité

23.

pfed vyu¢ovanim nové latky si ovéfuji dosavadni znalosti
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24.

poskytuji zaktim prostor a podporuji jejich aktivni uceni

25.| podporuji a vyuzivdm samostatné formy vzdélavani (samostatné ucenti)
26. | respektuji individualni tempo vzdélavani
97 pracovni a myslenkové ¢innosti jsou stfidany, poskytuji prostor na
"| odstranéni inavy
28.| zavéreCnou fazi hodiny uceln¢ vyuzivam k rekapitulaci, hodnoceni
Motivace, hodnoceni
29.| v uvodu hodiny vstficné, napadité motivuji zaky
30.| aktualizuji u¢ivo a propojuji do vztahu s jinymi predméty
31.| pritbézné¢ hodnotim snahu, vykon, pokrok
32.| v zavéru zédky motivuji k dalsi praci
33.| dodrzuji pravidla hodnoceni vysledkli vzdélavani
34.| rozvijim dovednost sebepozorovani, sebekontroly a sebehodnoceni zaki
35 hoc_inotim ?spéénost zéaka v kontextu jeho dispozic, zejména formativne
"| a diagnosticky
36.| hodnotim s védomim motivace k dalsi praci
37.| vyuzivam alternativnich (i aktualnich) moznosti hodnoceni
38.| vhodné¢ a ucinné vyuzivam opatieni k posileni kdzné

Klima, vztahy, komunikace

39. | respektuji nazory zaki, podporuji jejich vyjadfovani

40.| podnécuji je k usudku

41.| respektuji a podporuji potiebu pisemné dovednosti komunikace

42.| klima mého vyucCovani je oteviené, vlidné, citim svou autoritu

43.| podporuji sebevédomi 74k, jedndm s nimi diistojné a s ictou

44.| umim feSit konfliktni situace

45.| kazen nemusim vynucovat

VYSLEDKY VZDELAVANI

46.| prevazna vétSina zakl zvlada o¢ekavané vystupy

47 pouzivam postupy k rozvoji naro¢ngjsich myslenkovych dovednosti
"| (aplikace, analyza, syntéza, kritick¢ hodnoceni)

48.| zaci dokazi zaujimat postoje, sd€lovani ndzorti, obhajovat je

49.| 7aci dovedou vést dialog, diskutovat

50.| zéaci dovedou spolupracovat

51.| zaci maji pfevazné vysokou moralku a disciplinu

52.| zéci se dokazi uspeésné uplatnit

53.| zaci dokazi kultivované vystupovat

54.| mam propracovany systém hodnoceni vysledkii vzdélavani

55 |V ptipadé potieby poskytuji zaktim dalsi sluzby (spec. prace nadanym

zaktim, doucovani, individualni pomoc...)

RIZENI SKOLY

56.| Podpora pii tvorbé SVP

57.| ucelnd organizace Skoly

58. | ucelny rozvrh hodin

59.| ucelny a moderni informacni systém Skoly
60. | kvalita Skolniho tadu

61.| kvalita pravidel hodnoceni
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62.

efektivni vedeni porad a pedagogickych rad

63.

moznost participace na Skolnich zalezitostech

64.

podpora aktivity a spoluprace ucitelii ze strany vedeni Skoly

65.

podpora zacinajicich a nekvalifikovanych uciteli

66.

podpora mého vzdélavani (napf. v ramci DVPP)

67.

podpora zavadéni progresivnich trendi do vzdélavani ze strany vedeni

68.

podpora a vyuzivani sebereflexe (prace podiizenych)

69.

efektivni kontrola a jeji vyuzivani

70.

spolupréce s vychovnym poradcem

71.

kultivace a proména prostredi Skoly

72.

pozitivni vztahy s okolim skoly

73.

kvalita kontaktii s vefejnosti

74.

oteviené a divéryhodné klima

SPOLUPRACE S RODICI

75.| mam vytvoren systém kontaktd s rodici

76. rodi¢e maji dostatek relevantnich informaci o vysledcich vzdélavani,
které fidim

77.| dafi se mi komunikovat s rodic¢i vSech zaki

78.| povazuji sviyj kontakt s rodici zakl za dostatecny

79.] s rodi¢i nemam konflikty

UROVEN VYSLEDKU PRACE SKOLY

80. | zlepSovani kvality vysledkl vzdélavani

81.| prezentace Skoly na vefejnosti (a pozitivni odezva)

82.| organizace vystoupeni, koncertl, vystav, projektl, prehlidek...
83.| spoluprace a vztahy s okolim, partnery skoly...

84.

pocit'uji zdravy vyvoj Skoly
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10.

11.

12.

13.

14.

Ptiloha ¢. 3: Sebehodnoceni Skoly

Vyberte u kazdé otazky praveé jednu odpoveéd, kterd nejlépe vyjadiuje vas nazor a oznacte ji

v

krizkem.

Vedeni Skoly stanovilo jasnou, srozumitelnou koncepci Skoly

[] zadné podvédomi o koncepci Skoly nemam

[] ¢&aste¢na srozumitelnost koncepce skoly
Duvéiuji svému vedeni

[] nikdy

[] veétsinou ano

Vedeni skoly podporuje zmény, inovace, kreativitu

[] ne, nepodporuje

1 vétsinou ano

Zaméstnanci maji prostor pro své napady, projekty
[] ne,neni zddouci

] vétsinou ano

Vedeni skoly motivuje zamé&stnance

[] ne, nemotivuje

] vétsinou ano

Kvalita vztahli mezi pracovniky

[] Vvelmi Spatné vztahy

1 vétsinou jsou vztahy dobré

Schopnost uditelll prizpusobit se zméndm ve Skole
[] schopnost ani ochota piizplsobit se neni

[] schopnost je, ale neni ochota piizptisobit se
Uroveti vzajemné spolupréace ve $kole

[] spoluprace je téméf nulova

[] spolupracuji téméf viichni

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

[] nenizijem ze strany uciteld
[ je caste¢ny zajem
Urovei technického vybaveni Skoly

[] nenivybavena
1 vcelku dobré vybaveni
Vybaveni $koly uéebnicemi a pomuckami

[] nenivybavena

1 vcelku dobré vybaveni
Estetické prostiedi a pofadek

[] velmi Spatna estetickd uroven

(1 dobra esteticka Groven
Pracovni podminky pro praci
[] velmi Spatné, neodpovidaji zdkonnym normam

[] dobré pracovni podminky pro praci
Ohodnoceni prace uditeld

[] velmi Spatné, neodpovidajici odvedené praci
[ dobré

[

0o od oo oo od oo od oo oo od oo bOd odooO

mala srozumitelnost koncepce skoly
jasnd a srozumitelnd koncepce skoly

nekdy
vzdy

nekdy, je-li to vyhodné
velka podpora

nekdy, je-li to vyhodné
velka podpora

nekdy, jen vybrané
ano, bez rozdilu

Casto se ménici
velmi dobré vztahy

ochota je, ale chybi schopnosti
schopnost i ochota ptizptisobit se je

spolupracuji pouze urcité skupiny
100% spoluprace

neni zajem ze strany vedeni
zajem ma vétSina

vybavena pouze z Casti
vybaveni na vysoké urovni

vybavena pouze z Casti
vybaveni na vysoké urovni

veelku dobré esteticka iroven
prikladné estetické prostredi

primérné, moznost zlepSeni
velmi dobré pracovni podminky

nespravedlivé
nadstandardni
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Skola ma specializaéni zamé&feni

[] Skolanemé zaméteni

[] zaméfeni je vyhovujici

zameéteni

Konkurenceschopnost

[] Skolanema Sanci Vv konkurenci ostatnich Skol

1 v konkurenci obstoji pouze ve své obci
obec

Prezentace Skoly

[] zadna prezentace neexistuje

[] prezentace je dostate¢na

Vztahy mezi uéiteli a zaky

[] Zaci nerespektuji ucitele
[] vztahy jsou veelku dobré, az na vyjimky
Vztah zaka ke skole
[] Zaci Skolu nenavidi (ni¢i vybaveni, apod.)
[ Zaci skolu respektuji
Skole
Spoluprace s rodici
[] ze strany rodic¢ii neni zjem
[] piilezitostna spoluprace
Vyuziti informac¢niho systému Skoly
[] pouze Bakalafe
[] pravideln& web i Bakalate

N

0o od g N

00 O

Skola ma nevhodné zameéteni
Skola mé propracované a ucelné

Vv konkurenci ostatnich kol je slaba
obstoji v konkurenci i mimo svou

Skola se téméf neprezentuje
prezentace je vyborna

ucitel nerespektuje zaky
bezproblémové vztahy

zaky Skola nezajima (laxni ptistup)
vétSina zakd ma pozitivni vztah ke
ze strany Skoly neni zdjem

dobra, ptikladna spoluprace

obcas webové stranky
web, Bakalafi a nové technologie
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